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İL GENEL MECLİSİ ÜYELERİNE 

5302 Sayılı İl Özel İdaresi Kanununun 12.maddesi uyarınca İl Genel Meclisimizin 5 

gün sürecek olan 2015 yılı Mayıs ayına ait toplantısı 04.05.2015 Pazartesi günü saat 14.00’de 

İl Genel Meclisi Toplantı Salonunda yapılacak olup, toplantıya ait gündem aşağıya 

çıkarılmıştır. 

Bilgi ve gereğini rica ederim.    

 

      

                                                                                                     Abdülaziz ÇIKIKÇI 

    İl Genel Meclisi Başkanı 

 

 

 

 G Ü N D E M : 

-------------------- 

1. Açılış ve Yoklama 

2.  2015 yılı Nisan Ayı Toplantısının 4. ve 5. Birleşimine ait tutanak özetlerinin 

okunması. 

3. Mali Hizmetler Müdürlüğünün 17/04/2015 tarihli ve 5012 sayılı, Ödenek Aktarma 

konulu teklifin görüşülmesi. 

4. Mali Hizmetler Müdürlüğünün 22/04/2015 tarihli ve 5169 sayılı, 2014 Mali Yılı Kesin 

Hesabı konulu teklifin görüşülmesi. 

5. Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünün 22/04/2015 tarihli ve 5191 sayılı, Kent Ormanının 

Kira Sözleşmesinin İptali konulu teklifin görüşülmesi. 

6. Ruhsat ve Denetim Müdürlüğünün 16/04/2015 tarihli ve 4948 sayılı, Keşan İlçesi 

Karacaali Köyü içkili yer bölgesi konulu teklifin görüşülmesi. 

7. Yazı İşleri Müdürlüğünün 28/04/2015 tarihli ve 5422 sayılı, Taşıt Devri Konulu 

teklifin görüşülmesi. 

8. İl Mahalli İdareler Müdürlüğünün 14/04/2015 tarih ve 2689 sayılı yazıları ile İl Genel 

Meclis Başkanlığına geri gönderilen 76 nolu meclis kararının görüşülmesi. 

9. İmar ve Kentsel İyileştirme Müdürlüğünün  bila tarih ve bila sayılı, “Akaryakıt ve 

LPG İstasyonu, Konaklama Tesisi ve Ticari Tesis” İmar Planı konulu teklifin 

görüşülmesi. 

10. İhtisas Komisyon raporlarının görüşülmesi.                                                                                                        

                                                                                                   


