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SUNUS

« 202L yili Performans
Programinda, il Ozel
idaremiz tarafindan
gerceklestirilecek faaliyet ve
projeler ongorilmustir.. . »

Mahalli idarelerin temel amaci daha etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen, katilimci, seffaf
ve ¢evreye duyarli, dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gézeten ve mali siirdiirtilebilirligi saglamis
bir yapiya kavugmaktir. Bu amag¢ dogrultusunda 5018 sayili Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanunu
ile Kalkinma Planlart ve Programlari esasmna dayali hazirlanan performans programi; Il Ozel
Idaresinin, bir mali yilda stratejik plan dogrultusunda vyiiriitmesi gereken faaliyetlerini, bu
faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren, idare biitgesinin ve idare
faaliyet raporunun hazirlanmasina dayanak olusturmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Kalkinma Planlar1 ve Programlarinda
yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde iiretilmesi, kullanilmasi, hesap verebilirlik ve mali saydamligi saglamak igin; kamu mali
yonetiminin yapisi Ve isleyisi, kamu biit¢elerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tiim mali islemlerin
muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve mali kontroliinii saglamak amaglanmaktadir. S6z konusu
Kanunun, kamu kaynaklarinin kullanilmasina yonelik genel esaslarinin diizenlendigi boliimiinde;
kamu idarelerinin stratejik plan hazirlayarak gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmalari,
stratejik amaglar ve olgiilebilir hedefler saptamalar ve biitgelerini de stratejik planlarinda yer alan
misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu olarak performans esasina dayali sekilde
hazirlamalar1 gerekliligi belirtilmistir.

Performans Programi déneminde, siirdiiriilebilir biiyiime ve kalkinma, toplumsal refah diizeyini
artirict sekilde kamu kaynaklarimin tahsisi ve kullaniminin saglanmasi, plan ve programlarin
uygulama etkinliginin artirilmas1 ve uygulama sonuglarimin izlenmesi ve degerlendirilmesi, kamuda
stratejik yonetim uygulamasimn etkinliginin artirilmas1 hazirlanan 11 Ozel Idaresi performans
programinin Yol haritasini olusturmaktadir.

5018 sayili Kanununda ongoriillen yapiin temel unsurlarini stratejik planlar, performans
programlar1, performans esash biitceler ve faaliyet raporlari olusturmaktadir. Stratejik planlarla 5
yillik donemler halinde kamu idarelerinin temel politikalari, hedefleri ve bunlara iliskin kaynak
ithtiyaci plan 6l¢eginde belirlenmekte, program diizeyinde ve yillik hazirlanan performans
programlart ile 5 yillik stratejik plan doneminin yillik performans hedef ve tahminleri ortaya
konulmakta ve bu belgelerde 6ngoriilen hedeflerin gergeklesme bilgileri de faaliyet raporlar1 1le
kamuoyuna ag¢iklanmaktadir.

Stratejik ydnetim anlayisiin temel iiglii programlarindan birisi olan, ”Edirne Il Ozel Idaresi
2025 Yili Performans Programi”nin Ilimize hayirli olmasini temenni ediyor, hazirlanmasinda emegi
gecen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir ediyorum.

Yunus SEZER
Edirne Valisi




| - GENEL BIiLGILER

A-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

11 Ozel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla; Genglik ve spor, saglk,
tarim, sanayi ve ticaret; belediye sinirlar1 il sinir1 olan Biiyiliksehir Belediyeleri harig
ilin gevre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun énlenmesi,
yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta
Ogretim kurumlarmm arsa temini, binalarin yapimi, bakim ve onarim ile diger
ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar1 iginde,

Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma, kiiltiir, turizm,
genglik ve spor; orman kdylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine
iliskin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda, yapmakla gorevli ve yetkilidir. Hizmetlerin
yerine getirilmesinde 6ncelik siras1, Il Ozel Idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi
ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir. i1 Ozel Idaresi
hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda oziirlii, yasli, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

01 Ozel idaresine Gorev Yiikleyen Kanunlar
v 3202 Koye Yonelik Hizmetler Hakkindaki Kanun
v 222 flkdgretim ve Egitim Kanunu
v 3194 imar Kanunu
v 4562 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
v 2872 Cevre Kanunu
v 5543 Iskan Kanunu
v 3998 Mezarliklarinin Korunmasi Hakkindaki Kanun
v 1593 Umumi Hifzissihha Kanunu

v 5286 Koy Hizmetleri Genel Midirliginiin Kaldirilmas1 ve Bazi Kanunlarla Degisiklik
Yapilmas1 Hakkindaki Kanun

v 5442 11 Idaresi Kanunu

v 3213 Maden Kanunu

v~ 2863 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu

v 5902 Afet ve Acil Durum Yo6netimi Bagkanligi ile ilgili Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun
v 5996 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu
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11 Ozel idaresinin Yetkileri ve imtiyazlar

Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek i¢in her tiirlii faaliyette
bulunmak, gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve
ruhsatlar1 vermek ve denetlemek.

Kanunlarin i1 Ozel Idaresine verdigi yetki cergevesinde ydnetmelik ¢ikarmak,
emir vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

Hizmetlerin yiiriitiillmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallari almak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

Borg¢ almak ve bagis kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmi bes milyar Tiirk Lirasina
kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

Ozel kanunlar1 geregince Il Ozel Idaresine ait vergi, resim ve harclarin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak.

Belediye smirlar1 disindaki gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve
eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

Il Ozel Idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve diisiincelerini
belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Il Ozel Idaresinin mallarma kars1 sug isleyenler devlet malina karst sug islemis
sayilir.

Il Ozel Idaresinin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi,
resim ve harglari, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar
haczedilemez.
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il Genel Meclisi’nin Gorev ve Yetkileri

11 Genel Meclisi, Il Ozel Idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gésterilen
esas ve usullere gore ildeki segmenler tarafindan se¢ilmis iiyelerden olusur.

i1 Genel Meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

v Stratejik plan ile yatirnm ve ¢alisma programlarini, i1 Ozel Idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans olgiitlerini goriismek ve karara baglamak.

v Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

v 11 gevre diizeni plani ile belediye sinirlar1 disindaki alanlarin imar planlarimi
goriismek ve karara baglamak.

v Borglanmaya karar vermek.

v Biitge igci isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi
kurulmasina karar vermek.

v Taginmaz mal alimima, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; ¢
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar
tizerinde sinirlt ayni hak tesisine karar vermek.

v Sartli bagislar1 kabul etmek.

v \ergi, resim ve har¢ disinda kalan miktar1 bes milyardan yirmi bes milyar Tiirk
Lirasina kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine
karar vermek.

v 11 Ozel 1daresi adina imtiyaz verilmesine ve 11 Ozel Idaresi yatirrmlariin yap-islet
veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, 11 Ozel idaresine ait sirket, isletme
ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

v Enclimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

v 11 Ozel idaresi tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

v Norm Kadro gergevesinde il Ozel idaresinin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin
ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

v Yurt igindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikl igbirligi yapilmasina karar vermek.

v Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

v 11 Ozel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.
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il Enciimeninin Gorev ve Yetkileri

Il enciimeni valinin baskanliginda, genel sekreter ile il genel meclisinin her yil

kendi tiyeleri arasindan segecegi {i¢ iiye ve valinin her yil birim amirleri arasindan
sececegi iki tiyeden olusur.
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Enciimenin gorev ve yetkileri sunlardir:

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il
Genel Meclisine goriis bildirmek.

Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve
uygulamak.

Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

\ergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar
olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

Tasinmaz mal satimmna, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin kararlar
uygulamak, stiresi {i¢ y1li gegmemek tiizere kiralanmasina karar vermek.

Belediye smirlar1 disindaki umuma acgik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini
belirlemek

Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Valinin Gorev ve Yetkileri

Vali, il Ozel Idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Valinin gorev ve

yetkileri sunlardir:

v

v

i1 Ozel Idaresi teskilatinin en iist amiri olarak i1 Ozel Idaresi teskilatini sevk ve
idare etmek, 11 Ozel Idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

Il Ozel Idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il Ozel Idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il Ozel
Idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans &lgiitlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak
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v 11 Ozel Idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da
yarg1 yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

11 Enciimenine baskanlik etmek.

11 Ozel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarmi idare etmek.

11 Ozel 1daresinin gelir ve alacaklarim takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

11 Genel Meclisi ve enciimen kararlarin1 uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin Yyetkisi disinda kalan
aktarmalar1 yapmak.

11 Ozel 1daresi, bagl kuruluslarin ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

11 halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken énlemleri almak.
Biitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla i1 Ozel Idaresine verilen ve Il Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

AN N N N NN
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Diger Kuruluslarla iliskiler

Il Ozel idaresi, il Genel Meclisinin karar1 iizerine yapacagi anlasmaya uygun
olarak gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini
bedelli veya bedelsiz iistelenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir ve bu amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is,
isin yapimini Ustlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine gore
sonuglandirilir.

Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli
bina ve tesisler ile arsa ve ayni ihtiyaglar1 karsilayabilir, gegici olarak arag ve personel
gorevlendirebilir.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 sayili
Esnaf ve Kiiciik Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet
projeleri gergeklestirebilir.

Kendilerine ait tasinmaz mallari, asli goérev ve hizmetlerinde kullanilmak ve
stiresi yirmi bes yili gegmemek iizere diger kamu kurum ve kuruluslarina tahsis
edebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci disinda kullanilmasi durumunda, tahsis islemi
iptal edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayni esaslara gore yeniden tahsis miimkiindiir. Bu
tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya da verilebilir.
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KARAR ALMA SURECIH

Anayasamizin 127’ inci maddesine gore il 6zel idareleri il halkinin yerel
nitelikteki ortak ihtiyaclarin1 karsilamak {izere, kurulus esaslar1 yasa ile belirtilen
ve karar organlar1 yine yasada gosterilen, segmenlerce segilerek olusturulan kamu
tiizel kisileridir.

Tim tiizel kisilerde oldugu gibi 6zel idarelerde de tiizel kisilik adina
hukuken baglayici eylemlerde bulunacak organlara gereksinim vardir. Bu organlar;

1) i1 Genel Meclisi

2) i1 Enciimeni

3) Vali’dir.

I Genel Meclisi, il 6zel idaresinin karar organmidir. 1l genel meclisi
tarafindan alinan kararlarin tam metni, en geg¢ bes giin iginde valiye gonderilir. Vali,
hukuka aykir1 gordiigii kararlari, yedi giin i¢inde gerekgesini de belirterek yeniden
goriisiilmek tizere il genel meclisine iade edebilir. Valiye gonderilmeyen meclis
kararlar yiiriirliige girmez. Yeniden gortisiilmesi istenilmeyen kararlar kesinlesir.

01 Enciimeni 5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanunu basta olmak iizere, mer’i
mevzuatta belirtilen baz1 konularda karar alan, baz1 konularda da goriis bildiren
organdir.

Vali il 6zel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

Genel sekreter, il 6zel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri
yoniinde, mevzuat hiikiimlerine, il genel meclisi ve il enciimeni kararlarina, il 6zel
idaresinin amag ve politikalarina, stratejik plan ve yillik ¢alisma programina gore
diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla il 6zel idaresi kuruluslarina gereken emirleri verir ve
bunlarin uygulanmasini gozetir ve saglar. Genel sekreter yukarida belirtilen
hizmetlerin yiiriitilmesinden valiye karst sorumludur.
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B — TESKILAT YAPISI

TESKILAT SEMASI

IL ENCUMENI C DENETIM BIRIMI

MALI HiZMETIER MUDORLOGD

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MODURLEEU

iLCE OZEL
IDARELERI

DESTEK HIZMETLERI MUDURLDGU
RUHSAT VE DENETIM MUDURLEGH

SAGLIK 1SLERI MUDURLLGU
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C — FIZIKSEL KAYNAKLAR

ARAC ve MAKINA PARKI
NO CiNSi OZELLIK ADEDI
1 | Binek Otomobil Hizmet arac1 16
2 | Minibiis Hizmet arac1 2
3 | Pick-up Hizmet aract 17
4 | Hafif Ticari Arag Hizmet arac1 1
5 | Damperli Kamyon Hizmet arac1 20
6 | Sabit Kasa Kamyon Hizmet aract 1
7 | Akaryakit Tankeri Hizmet arac1 3
8 | Su Tankeri Hizmet araci 2
9 | Kuka Makinasi Hizmet aract 2
10 | Cekici Hizmet aract 4
11 | Dorse Hizmet araci 4
12 | Traktor Hizmet arac1 1
13 | Grayder Hizmet aract 10
14 | Dozer Hizmet arac1 2
15 | Loder Hizmet aract 3
16 | Ekskavator Hizmet araci 7
17 | Silindir Hizmet aract 11
18 | Cop Kamyonu Hizmet aract 4
19 | Asfalt Tamir Bakim Araci Hizmet arac1 2
20 | Asfalt Distribiitori Hizmet arac1 2
21 | Roley Tank Hizmet aract 1
22 | Kar Makinasi Hizmet arac1 1
23 | Yol Siiplirme Araci Hizmet aract 1
24 | Asfalt Serici Hizmet aract 1
25 | Kaynak Kamyonu Hizmet araci 1
26 | Vidanjor Hizmet arac1 2
27 | Beko Loder Hizmet araci 6
28 | Diger Is Makineleri Hizmet arac1 19
TOPLAM 146




ARAC ve MAKINA YAS DURUMU

0-5 6-10  11-15
YAS YAS  YAS
Binek Otomobil - 8
Minibiis
Pick-up 4 8
Hafif Ticari Arag
Damperli Kamyon 1
Sabit Kasa Kamyon
Akaryakit Tankeri 2
Su Tankeri
Kuka Makinasi
Cekici
Dorse
Traktor
Grayder
Dozer 1 1 2
Loder
Ekskavator
Silindir
Cop Kamyonu
Asfalt Tamir Bakim Araci
Asfalt Distribiitori 1 1
Roley Tank 1
Kar Makinasi 1
Yol Siipiirme Araci 1
Asfalt Serici 1
Kaynak Kamyonu 1
Vidanjor 2
Beko loder 1 2 3

Diger is Makineleri
TOPLAM 33 28 26 16 24 146
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GAYRIMENKUL ENVANTERI

: 5 MAHAL MIKTARI| . .
S.NO IL ILCE 2 ADA [PARSEL CINSI ACIKLAMA
LE/KOY (m?)
1 EDIRNE | MERKEZ HA;L,\'IAI‘RE 1647 143 5.784 BINA [VALI KONAGI
2 EDIRNE | MERKEZ |KIRISHANE| 30710 2 13.846,97 BINA Y“, \RGIR GARAJ TAMIRHANE,
BINA VE LOIMANLAR
3 EDIRNE | MERKEZ MUMRCULA 199 70 655 T e ID’.ARE ESKI HIZ. BIN.
VE VALI YAR. LOJ.
4 EDIRNE | MERKEZ MUMIS A 479 20 313 BINA PABL IDAIE BRI
VE LOJMANLAR
5 EDIRNE | MERKEZ | MEYDAN 367 2 1.140,04 BINA |[MUNHEDIM HAMAM ARSASI
) ) HIZMET BINASI VE LOIMAN
6 EDIRNE | HAVSA | HELVACI 103 21 509 BINA =
(HAVSA KAY. TAHSISLI)
) GAZI ) IKI KAT OZEL IDARE HIZMET
7 EDIRNE | ENEZ |0 ories 9 5 351 BINA [— =
BIN.(ENEZ KAY. TAHSISLI)
] .. | BUYUKDO 5 AVLULU KARGIR BINA
8 EDIRNE | MERIC | " (00 223 12 1.049 BINA (KAYMAKAM LOIMANI)
5 YUKARIZA . BAHCELI KARGIR
9 DN, | ICESAN | i A 2 SR LIS EV(KAYMAKAM LOJMANI)
. YUKARIZA . KARGIR IDARE BINASI (ESKi
10 |EDIRNE| KESAN | oo 558 3 478,32 BINA | A )
11 | EDIRNE | MAMAPAS | \ierkeZ & 5 1.456 BN = CE LD R R
A BINASI
12 | EDIRNE |[SULOGLU| MERKEZ 0 36 563 BINA [KARGIR EV VE ARSASI
. UZUNKOP| HALISE . .
13 | EDIRNE RO HATUN 132 3 560 BINA [BETONERME BINA VE ARSASI
14 EDIRNE UZL{;\II.J.KOP MESCIT 453 gg 51.307,78 BINA |[SANTIYE
15 | EDIRNE UZ%I\II.JKOP DEMIRTAS | 1212 6 516480 | BINA |[HUZUREVI
16 EDIRNE | MERIC EIONIUKD0 23 9 407 BINA [BAHCELI KARGIR BINA
GANCA
17 | EDIRNE | KESAN DANITS_MEN 108 3 47.850,64 | BINA |[DANISMENT KAMP YERI
18 | EDIRNE | MERKEZ KOCﬁSINA 1706 1 967891 | BINA [IL OZEL IDARES i HIZM.BINASI
TOPLAM 141.650,66
1 | EDIRNE [MUHTELIF| MUHTELIF MUHTELIF| 369.350,41| OKUL
2 | EDIRNE [MUHTELIF| MUHTELIF MUHTELIF| 921.816,80| TARLA
3 | EDIRNE |MUHTELIF| MUHTELIF MUHTELIF| 86.371,69| ARSA
ARA TOPLAM 1.377.732,84




Edirne il Ozel idaresi

MULKIYETI HAZINEYE AIT OLUP iIDAREMIZE TAHSISLI TASINMAZLAR
S.NO CINSi MIKTARI (m?)
1 OKUL 257.747,86
2 BINA 127.973,90
3 TARLA 859.744,98
4 SEHITLIK 29.236,91
5 ARSA 26.506,40
6 YOL 38.220,62
TOPLAM 1.339.430,67
MULKIYETI IDAREMIZE AIT OLUP TAHSIS EDILEN TASINMAZLAR
TAHSIS EDILEN| ADA/ | TAHSIS EDILEN | TAHSIS | BASLANGIC | . . T
SO TASINMAZ |PARSEL KURUM SURESI TARigi | BITIS TARIHI
1 %\fRzElsLiCHEig\%[% 95 ENEZ 15 YIL 17.06.2010 17.06.2025
BINASI 1. KAT KAYMAKAMLIGI
GENCLIK SPOR
o | LALAPASA ARSA | 7-10 GENEL 25 VIL 16.03.2012 16.03.2037
(SPOR TESIST) MUDORLUGT
oo 286(1212) |
UZUNKOPRU AILE VE SOSYAL
3 HUZUREVI 55(6) POL. BAKANLIGH | 25 YIL 31.08.2012 31.08.2037
oo 255(1212) |
UZUNKOPRU AILE VE SOSYAL
4 HUZUREVI 170 | por BakanLIGH | 25 YIL 27.03.2013 27.03.2038
o SOYAL
5 Esgiﬁfsl\f“ 479/20 | YARDIMLASMA VE| 15 YIL 16.07.2014 16.07.2029
DAYANISMA VAKFI
HASAN SEZAI VAKIFLAR GENEL
6 TORBESI 548/20-24 MD LUGT 25 YIL 19.03.2014 19.03.2039
o VAKIFLAR GENEL
YENICERI N
7 HAMAMI 367/2 MD.LUGU 25 YIL 03.09.2014 03.09.2039
. VAKIFLAR GENEL
SEYH SECAATTIN v
8 CAMI YANI 143/13 MD.LUGU 25 YIL 03.09.2014 03.09.2039
MEDRESE ALI BEY VAKIFLAR GENEL
9 N 47117 MD LUGT 25 YIL 02.02.2015 02.02.2040




TEKNOLOJiK CIHAZ DURUMU

DONANIM
Bilgisayar
Tablet Bilgisayar
Diz Ustii Bilgisayar
Yazici
Tarayici
Server (Sunucu)
Layer 3 Swicth (24,48port)
Kesintisiz Gii¢ Kaynagi (80 kva,10 kva)

Sistem Odasi Izleme Cihazi

YAZILIM
Isletim Sistemi (Win10-Win11)
Office Programlari
Antivirlis Programi
Mimari Cizim Programi
Statik Analiz Programi
Yaklagik Maliyet ve Hakedis Programi
Harita Cizim Programi

Maas Program

Edirne il Ozel idaresi

: 225Adet

5 Adet
11 Adet

: 140 Adet

20Adet
9Adet
3 Adet
1Adet

1Adet

: Tim Bilgisayarlar
: Tum Bilgisayarlar
: Tim Bilgisayarlar
: 16 Kullanicili

: 5Adet

: 16 Kullanicili

: 7 Kullanicili

: 1Adet




Edirne il Ozel idaresi

C - INSAN KAYNAKLARI

NORM MEVCUT  BOSNORM  NORM FAZLASI
KADROLU MEMUR SAYIS : 292 90 202 -
KADROLU iSCI SAYISI : 128 37 91 -
TEKNIK PERSONEL SAYISI  : 60 52 8 -

TEKNiK PERSONEL TABLOSU

UNVANI KADROLU

[EEN
[EEN
1
1
[EEN

insaat Miih.
Mimar

Ziraat Miih.
Makine Miih.
Cevre Miih.
Harita Miih.
Maden Miih.
Elektrik Miih.
Jeoloji Miih.
Peyzaj Miih.
insaat Teknik.
Makine Teknik.
Elektrik Teknik.
Maden Teknik.
Harita teknikeri
Otomotiv Teknik.
Elektronik Teknik
Tesisat Teknik.
Restoras Teknik.
Teknisyen

Tekstil Teknikeri - 1 - -
Istatistikei - - R R
Bilgisayar Teknikeri 1 -
Arkeolog - - - -
Tobograf - - - _
Restorator - - - -

RPlWIRPININ|IFPIFRIFRPlWINIFPINIAEINO
1
1
1

o

Sanat Tarihci 1
Sehir Planci 1
Programci 2 - - -
Ekonomist 1
TOPLAM 51 1 - 2




MEMUR

. .%30 % KADIN
B ERKEK

)0
124 3]

04-

KADIN

ERKEK




Edirne il Ozel idaresi

i HIZMET SURESMEMUR-
%3778

%31’11 01 -5VILARASI
%18,89 I 6 -10YIL ARASE

%1111
1,11
g

T11-15YIL ARAS]
16-20YIL ARASI

HIZMET SURESI ISCI
0 0L,35on865

H6 -10 YL ARASI

B 11-15YIL ARASI

“16-20YIL ARASI
21YILVE UZERI

10

20




I -]

Edirne il Ozel idaresi

A
£\
y \
J
4 .
]

I
{ / 40
I

50 OGRENIM DURUMU MEMUR
%0478
B Yiiksek Lisans
A B Lisans
0 On Lisans
20 ! ¥ Orta Ogretim
%5.56 %4,44 %2,22 " llkogretim
0 [ .
20 OGRENIM DURUMU ISCi
943 M0
B LISANS
10 % (N LISANS
%811 %13,51 ORTA OGRETIM
' % ILK OCRETIM
m B

21



Edirne il Ozel idaresi

Il - PERFORMANS BIiLGILERI
A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

PLANLI VE
CABUK

O




Edirne il Ozel idaresi

B -AMAC VE HEDEFLER

MISYONUMUZ

Kaynaklarin rasyonel paylagim ve kullanimu suretiyle,
basta kirsal altyapr hizmetleri olmak tizere toplumun yerel
ve ortak nitelikli ihtiyac ve beklentilerini karsilamak.




Edirne il Ozel idaresi

VIZYONUMUZ

Temel degerlerine bagh, toplumsal sorunlara kars
duyarli, ¢oziim tiretme stireci kisa, bilimsel verilerle karar
alip nitelikli hizmet sunan bir yerel yonetim birimi.




Edirne il Ozel idaresi

C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

AMAC-T M

EKANSAL PLANLAMALAR & VE . ORTAK YASAM ALANLARININ

GELISTIRILMESIYLE TOPLUMUN YASAM KALITESINi ARTIRMAK.

Hedef-1.1: | Etkili mekansal planlamalar ile yerlesim yerlerini gelistirmek.
Hedef-1.2: | Ortak yasam alanlarinin standartlarini yiikseltmek.
AMAC-2 : GUVENLI VE KESINTISiZ YOL VE ULASIM AGININ TAMAMLANMASI.
Hedef-2.1: | Cevreyi koruyan ve gelisimi destekleyen planlar yaparak yol ve ulasim agini
gelistirmek.
Hedef-2.2: | Yol ve ulagim agmin her kosulda kesintisiz ve giivenli olmasim saglamak.

AMAC-3 : KIRSAL KALKINMANIN GUCLENDIiRiLMESI.

Hedef-3.1: | Tarimda suyun etkili kullanimi i¢in uygun yontem ve teknolojilerin gelistirilmesini
saglamak.
Hedef-3.2: | _. . . . . o S A
Bitkisel iiretimin gelistirilmesine yonelik projeler iiretmek ve desteklemek.
Hedef-3.3:

Yoreye 6zgii hayvanciligin gelistirilmesine yonelik projeler gelistirmek ve desteklemek.

AMAC-4 : SUKAYNAKLARININ VE CEVRENIN KORUNMASI.

Hedef-4.1: . .. e
Yerlesim yerlerinin saglikli ve yeterli igme ve kullanma suyuna erigimini saglamak.
Hedef-4.2: | Su temininde kullanilan tesislerin ve hatlarin kesintisiz hizmet verebilmesi i¢in bakim
onarim Ve 1slah ¢alismalarini yapmak.
Hedef-4.3: | Insan ve gevre saghgim korumak ve siirdiiriilebilir bir cevre olusturmak amaciyla atiksu

yonetimi ile ilgili galigmalar yapmak.

AMAC-5 : EGITIMDE KALITENIN ARTIRIRLMSAI VE SPORUN YAYGINLASTIRILMASININ

DESTEKLENMESI

Hedef-5.1:

Egitim kalitesini iyilestirmek i¢in egitim kurumlarinda alt ve {ist yap1 standartlarimni
yikseltmek.

Hedef-5.2:

Spor tesislerinin  yayginlagtirilmas1 ve sartlariin  iyilestirilmesi  faaliyetlerini
destekleyerek sporcu sayisini artirmak ve sporu daha genis kitlelere yaymak.

AMAC-6 :
YAYGINLASTIRL

KULTUR VE SANAT FAALIYETLERININ DESTEKLENMESI VE

TURIZMIN
MASI.

Hedef-6.1:

Kiiltiir varliklarinin gelecek nesillere aktarilabilmesi igin I1’in sahip oldugu kiiltiir ve
sanat degerlerinin korunmasini saglamak, farkindalig: ytikseltmek.

Hedef-6.2: | iI’in Sahip Oldugu Kiiltiir Degerlerinin aslia uygun &gretilmesi, korunmasi ve
yasatilmasini saglamak.
Hedef-6.3: | Yiiksek turizm potansiyelini harekete gegirecek alt yapi projelerinin iiretilmesini
saglamak.
Hedef-6.4: II’in Sahip Oldugu Turizm Degerlerinin Tespit ve Tanitimini Saglamak.

AMAC-7 : KURUMSAL KKAPASITENIN GUCLENDiRILMESI.

Hedef-7.1: | Kurumsal hizmetleri dijital ortamlara tastyarak erisilebilirlik ve kullanilabilirlik
saglamak.

Hedef-7.2: | Insan kaynaklar1 yonetim sistemini kurmak ve uygulamaya gecirmek.

Hedef-7.3: | Kurum makine ve ara¢ parkini giiglendirmek.

Hedef-7.4: | Kurum bilgi yonetim sistemi, giivenlik sistemini giiglendirmek.




Edirne il Ozel idaresi

Al:Mekansal planlamalar ve ortak yasam alanlarinin gelistirilmesiyle

is birligiYapilacakBirim(ler)

AT toplumun yasam kalitesinin artirilmasi
Hedef H-1.1: Etkili mekansal planlamalar ile yerlesim yerlerini gelistirmek
Plan
Hé?lfi]:; Dénemi 20 Izteme Raporlama
Performans Gostergeleri (%) Baslangic | 2025 | 2026 | 2027 28 2029 | Sikhig gl Klid1
Degeri e
PG 1.1.1: Imarplam (tadilat ve revizyonu dahil) 35 0 1 Altu_iyda Yildabir
sayisl bir
PG 1.1.2: P?gal .Slt alanina gore koruma amagh o5 0 2 Altlz_tyda Vildabir
gerceklestirilen imarplam sayis1 bir
. Altiaydal .
PG1.1.3:Imar uygulamalari (18.Md) sayisi 15 0 1 bir Yildabir
PG1.1.4:Yapilarla ilgili ihtiyac ve taleplerin Altiayda .
izin, goriis, iskin vb.) karsilanmaoram (%0) 2 0 100 bir Yildabir
Sl i Imarve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii
Destek Hizmetleri Miidiirliigii Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii Cevre

Sehircilik iklim Degisikligi il Miidiirligii

Riskler

Icisleri Bakanliginca Mekansal Adres Kayit Sisteminin (MAKS)
degistirilmesi

Koylerin siir davalariin bulunmast

Parsel yerlerinin degismesi veya kaymasi

Yogunluk nedeniyle izin taleplerine siiresi i¢inde cevap verilememesi

Faaliyet ve Projeler

Mevcut imar planlar1 giiniimiiz sartlarina gore yeniden diizenlenerek
ihtiyaglar karsilanacaktir.

ilimiz Saros Kérfezi bulunan dogal sit alanlarinin korunmasina
yonelik koruma amagli imar planlar1 yapilacaktir.

Imar uygulamalari (18. Md. vb.) yapilacaktir.

Yapilarla ilgili ihtiyag vet alepler (izin, goriis, iskan vb.)
karsilanacaktir.

Maliyet Tahmini

1.000.000,00.-TL

Tespitler

Mevcut imar planlarinin giincel yonetmeliklere ve araziye uygun
olmamasi

Saros Korfezi etrafinin dogal sit alan1 olarak belirlenmesi

[limiz dahilinde bulunan planhalanlarda arazilerin mevcut plana
uygun olarak yapilagsma sartlarini tasimamasi

Yapilarin fen ve sanat kurallarina gére yapilmamis olmasi

Ihtiyaclar

Kirsal kesimin ihtiyaglarinin karsilanmasi ve mevcut planlarin giincel
yonetmeliklere gore revize edilmesi

Saros Korfezi etrafinda belirlenen sit alanlarinda genel yapinin
korunmast1

Vatandasin ingaat yapabilmesi igin arazilerin diizgiin parseller haline
getirilmesi

Mevzuata uygun ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi

Yapilarin fen ve sanat kurallarina gére yapilmasi




s

Edirne il Ozel idaresi

Altrayda birl  Yildabir

70 0 | 6.000 Altr ayda birl  Yildabir

Plan v e Proje Miidiirliigii , Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Yer temini ile ilgili sorunlar

Cok Amagh Salon yapilmasina destek olunacaktir.
Koy yollart ve meydanlar Kilit parke tag ile diizenlenecektir.

4.000.000,00.-TL

Yeterli ortak yasam alanlarinin olmamasi

Ihtiyac duyulan yerlere ortak yasam alanlarmin yapilmasi




Edirne il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

30 0 35 Altiaydabir Yildabir
40 0 40 Altiaydabir Yildabir
5 0 1.000 Altiaydabir Yildabir

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Heyelan vb. dogalafetler
Ag1r tonajli araglarin (mermerocaklari vb.isletmelere ait yiik tagima araglari) yol agimizi kullanmast
iklim sartlart

Yol agimizda bulunan yollarda |. Kat asfalt sathi kaplama yapilacaktir.
Yol agimizda bulunan yollarda 11. Kat asfalt sathi kaplama yapilacaktir.

Yol agimizda bulunan yollarda bitiimlii sicak karigim kaplama (BSK) yapilacaktir.
Sanat yapilarinin (menfez-koprii vb.) bakim onarim ve yapim ¢aligmalari yapilacaktir.

200.000.000,00.-TL.

Iklim kosullarindan dolay: bozulan yollarin varlig:
Uzun 6miirlii olmayan yollarin varlig

Yol bakim ve onarimlarinin yapilmasi
Yollarin teknolojik imkanlar dahilinde uzun émiirlii olacak sekilde yapilmasi




Edirne il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

40

0 200 Altiaydabir Yildabir

40

0 500 Altiaydabir Yildabir

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Heyelan vb. dogal afetler

Agir tonajli araglarin (mermer ocaklari vb. isletmelere ait yiik tagima araglart) yol agimizi kullanmast
iklim sartlart

Yol agimizda bulunan yollar ile kdy i¢i tanimina uymayan ara yollar ve arazi yollarinda malzemeli
bakim yapilacaktir.

Yol agimizin bakim onarimini temin etmek amaciyla asfalt kiigiik onarim ¢aligmalart yapilacaktir.
Giivenli ulagimin temini amaciyla yol giizergahinda bulunan trafik isaret ve levhalarinda

yenileme ile yatay-diiseyisaretleme caligmalart yapilacaktir.

Yol agimizin bakim onarimini temin etmek amaciyla greyderle bakim, karla miicadele ¢caligmalari
yapilacaktir.

40.000.000,00.-TL.

Iklim kosullarindan dolayr bozulan yollarin varlig:
Zarar goren trafik isaret ve levhalarinin varligt

Yol bakim ve onarimlarinin yapilmasi
Mevcut kdy yollarimizda giivenli ulagimin saglanmasi ve ulagim kalitesinin artirilmasi




Edirne il Ozel idaresi

Altiayda Yildabir
bir
40 0 20 Altiayda Yildabir
bir
20 0 5 Altiaydabir Yildabir

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Olumsuz iklim kosullari

Dogal afetler
Yeterli suyun temin edilememesi

Kapali sistemsulamatesisleriyapilacaktir.
Acik sulamatesisleri (yeriistisuyuvegélettenyapilansulamalar) kapalisistemleregevrilecektir.

tesisleriyapilacakveyamevcuttesislerinbakimonarimlariyapilacaktir.

35.920.000,00.-TL

Ilkeltarimtekniklerininkullanilmas:

Su kaynaklarminverimlikullanilmamasi
Toprak verimliligininazalmasi

Tarimdasuyunverimlikullanilmasinayonelik modern sulamasistemlerininyayginlastirilmasi

Acik
sistemsulamalarinkapaliyagevrilereksudantasarrufsaglanmasiveaynimiktarsuiledahafazlaalaninsulanm
as1

Debisikiigiiksukaynaklarinintarimsalsulamadadegerlendirilmesi

Su vetoprakkaynaklarmimmiktarininvekalitesininkorunmasi




Edirne il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

15 0 50 Altiaydabir Yildabir

45 0 2 Altiaydabir Yildabir

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii

il Tarim ve Orman Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Olumsuzi klim sartlar
Dogal afetler
Dogru analizin yapilamamasi

fgmevekullanmasulariminfizibilitegalismalarindasularinfizikselvekimyasalanalizleriyapilacaktir.
Alternatiflirlinyetistiriciligineyonelikprojelerdesteklenecektir.

3.635.000,00.-TL.

Dogru giibreninkullanilmamasi
Su kaynaklarimazalmasi
Toprak verimliligininazalmasi

Toprak analizininyapilarakiiriinlerdekiveriminarttirilmast
Tarimzararlilarinakargionlemalinarakverimliliginkorunmasi
Mevsimlikiscilerinyasamkalitesininartirilmasi
Sukaynaklarininazalmasidikkatealinarakyenitiriinalternatifleriningift¢ileresunulmasi




Edirne il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

Altiaydabir Yildabir

30 0 1

Altiaydabir Yildabir
40 0 1

Tarmmsal Hizmetler Miidiirligii

il Tarim ve Orman Miidiirliigii-Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Olumsuz iklim sartlart
Kuraklik

Yoreyedzgiihayvanciligingelistirilmesineydnelikprojeler (Hayvanigmesuyugobleti vb.)
desteklenecektir.
Yem bitkilerininyayginlastirilmasinayonelikprojelerdesteklenecektir.

2.500.000,00.-TL.

Hayvanigmesuyugoletlerininyillikbakimihtiyacininolmast.
Hayvancilikfaaliyetlerininbdlgemizdegelistirilmesiihtiyacininolmast.

Ihtiyaciolankdylerdehayvanigmesuyugdletiyapimininsaglanmasi
Sagliklibeslenmishayvanlaryetistirmekiginyembitkisitiretimiyapangiftcilersayesindeucuzvek
alitelikabayemeulasabilmek

Hayvanhastaliklarininyayilmasimimonlenmesi

Su iiriinlerindekagakavciligimonlenmesi




Altiaydabir

S

Edirne il Ozel idaresi

Yildabir

20

0 2 Altiaydabir

Yildabir

20

0 2 Altiaydabir

Yildabir

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Topografyaninisalehattivesebekei¢inuygunolmamasi

Yeterlisuyunbulunamamasi
Dogalafetler

femesuyusondajkuyulariagilacaktir.
Igmesuyusebeke/isalehattiyapilacaktir.
Yeniigmesuyudeposuyapilacaktir.

47.000.000,00.-TL.

Yeterliigmesuyununolmamasi
iklimdegisikliginedeniylesukaynaklarininazalmast

Yerlesimyerlerininigmevekullanmasuyuihtiyaglarinintamamininkarsilanmasi
Sularintasarruflukullanimikonusundafarkindalik¢aligmalarininyapilmasi




Edirne il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

40 0 5 5 Altiaydabir Yildabir

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Dogal afetler
Kuraklik

Mevcut igme suyu depolarinin bakim onarimi yapilacaktir.
Mevcut igme suyu sondaj kuyularinin bakimo narimlari yapilacaktir.

29.080.000,00.-TL.

Mevecut tesislerin ve hatlarin ekonomik oémriinii doldurmus olmasi
Mevcut tesislerin ve hatlarin saglik agisindan tehlike arzetmesi

Mevcut sebekelerin saglikli ve gevre dostu malzemeler kullanilarak iyilestirilmesi
Yeni igmesuyu deposu yapilmasi veya mevcut igmesuyu depolariin bakim onariminin yapilmasi




Edirne il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

40 0 100 Altiaydabir Yildabir

Tarmmsal Hizmetler Miidiirligii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Dogal afetler
Tesis kurulumu igin uygunalanin temin edilememesi

Kanalizasyon ve dogal aritma tesisi yapilacaktir.
Kanalizasyon sisteminde olugan arizalarin giderilmesi saglanacaktir.

20.000.000,00.-TL.

Atiklarin gevreye zarar vermesi

Kanalizasyon ve dogal aritmatesisi yapilmasi
Kanalizasyon sisteminde olusan arizalarin giderilmesi




Edirne il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir
Yildabir

50 0 1 Altiaydabir
20 0 40 Altiaydabir Yildabir
20 0 5 Altiaydabir Yildabir

Plan ve Proje Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Il Milli Egitim Miidiirligii

Dogal afetler

Kamulastirma siireclerinin uzamasi halinde ihtiya¢ duyulan arsalarin zamaninda temin edilememesi
Maliyetlerdeki artiglar

Egitim kurumlarinin ihtiyaglart dogrultusunda okulalanlari kamulastirilacaktir.
Egitim kurumlarinin ihtiyaglari dogrultusunda temel egitim okul binalar1 yapilacaktir.
Egitim kurumlarmin ihtiyaglari dogrultusunda donanim ihtiyaglart karsilanacaktir.
Egitim kurumlarinin bakimonarimlar1 yapilacaktir.

13.279.709,00.-TL

Egitim verilecek yeterli alanin olmamasi
Mevecut egitim alanlarinin bakim onarim ihtiyact

Yeterli egitim alanlarinin olusturulmasi
Saglikli bir egitim igin bakim onarim galigmalarinin yapilmasi




Edirne il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

0 2 Altiaydabir Yildabir
35

15 0 5 Altiaydabir Yildabir

Plan ve Proje Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Genglik ve Spor il Miidiirligii

Yeni sportesisleri yapilacaktir.

Mevcut spor tesislerinden ihtiyag duyulanlarda yenileme galismalari yapilacaktir.
Hali saha yapilacaktir.

Bakim-onarim ile spor tesislerinin altyapisi iyilestirilecektir.

Amator spor kuliipleri malzeme alimu ile desteklenecektir.

6.500.000,00.-TL.

Cocuklara yonelik kiiltiir, sanat, bilim ve spor faaliyetlerinin yetersizligi
Amator spor kuliiplerinin spor malzemesi ihtiyaglarinin olmasi

Bireylerin egitim, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarinin karsilanmasini saglamak
Gengleri kotii aliskanlarindan uzak tutup sportif faaliyetlere yonlendirmek




Edirne il Ozel idaresi

AltiAydabir Yildabir

60 0 Alt1 Aydabir Yildabir

Plan ve Proje Miidiirliigii

11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirligii

Yapinintamamenhasargérmesi

Tescilli/tescilsiz yapilarin korunmasina yonelik rolove, restitlisyon, restorasyon vb.
faaliyetlerle ilgili projeler hazirlanacaktir.

Tescilli/tescilsiz yapilarin korunmasina yonelik rolove, restitiisyon, restorasyon vb.
faaliyetlerle ilgili projeler uygulamaya gegirilecektir.

Kiltiir Envanteri basimi yapilacaktir.

8.000.000,00.-TL.

Kiiltiirel varliklarin yok olma tehlikesi
Kiiltiirel ve sanatsal degerlerimizin yeterince bilinmemesi

Dogal ve kiiltiirel varliklarin korunmasini benimseyen yaklagimlarin desteklenmesi




Edirne il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

50

0 2 Altiaydabir Yildabir

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

11 Kiiltiir ve Turizm Midiirligii

Dogal afetler
Kiiltiirel ve sanatsal degerlerin tahrip edilmesi

Geleneksel el sanatlarin1 (Edirne Kari vb.) yasatmaya yonelik kurslar desteklenecektir.
Tiirk Mutfag Haftasinda geleneksel Edirne yoresi yemeklerinin tanitimi i¢in malzeme destegi

verilecektir.
Geleneksel el sanatlarinin sergilenmesi faaliyetlerine destek verilecektir.

3.200.000,00.-TL.

Kiiltiirel varliklarin yok olma tehlikesi

Kiiltiirel ve sanatsal degerlerimizin yeterince bilinmemesi
Kiiltiirel degerlerimizin gelecek nesillere aktarimi

Tirk mutfagimin tanimirhiginin artirilmasi
Kiiltiirel degerlerimizden olan yoreye 6zgii el sanatlarinin aslina uygun 6gretilmesi, korunmasi ve
yasatilmasi

Dogal, kiiltiirel ve sanatsal varliklarin korunmasim benimseyen yaklasimlarin desteklenmesi
Sanatsal faaliyetlerin desteklenmesi




Edirne il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

50

0 Altiaydabir Yildabir

Plan ve Proje Miidiirliigii

Tarimmsal Hizmetler Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii
il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii

Dogal afetler
iklim degisikliginden kaynakli hava sicakhiginin artmasi
Su kaynaklarinin azalmasi

Turizm alanlarinda hizmet verebilecek sekilde kis, yaz ve eko turizme yonelik diizenlemeler
yapilacaktir.

Alternatif turizm igin kogullarin iyilestirilmesini saglayacak girisimlerin 6niinii agan
projeler (giinii birlik tesis vb.) gelistirilecektir.

Turizm alanlarinda bakim, onarim ¢aligmalar yapilacaktir.

1.500.000,00.-TL.

Turizm olanaklarimizin yeterince bilinmemesi
Turizm alanlarinda hizmet verilememesi
Turizm alanlarinin bakim, onarim ve gevre diizenlenmesine ihtiyag duymasi

Alternatif turizm faaliyetlerinin desteklenmesi
Turizm alanlarinin hizmet verebilecek sekilde kis, yaz ve eko turizme uygun tesis ve alanlarin

olugturulmasi
Turizm alanlarinin bakim, onarim Ve gevre diizenlemesine yonelik ¢alismalarin yapilmasi




Edirne Il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

30 0 3 Altiaydabir Yildabir

0 1 Altiaydabir Yildabir
50

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

1l Kiiltiir ve Turizm Midiirligii

Olumsuz iklim sartlart

Edirne iI’inin sahip oldugu degerlere yonelik diizenlenecek gezi programlar desteklenecektir.
Turizm, kiiltiirel ve sanatsal degerlerimizin tespit, tanitim ve korunmasina yonelik faaliyet/projeler
desteklenecektir.

{limizin tanitim1 igin diizenlenecek olan uluslararasi fuarlara katilim saglanacaktir.

1.950.000,00.-TL.

{limizin Kiiltiirel ve sanatsal degerlerinin tanitiimas.

flimizin tanitimina yonelik projelerin yapilmas.




Edirne Il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

35 0 30 Altiaydabir Yildabir

30 0 50 Altiaydabir Yildabir

Yaz isleri Miidiirliigi,
imar ve Kentsel iyilestirme Miidiirliigii,
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii.

Destek Hizmetleri Miidiirligii

Verilerin kayit altina alinabilecek nitelikte olmamas (isyeri ruhsatlari gibi aktarilamayacak
nitelikte olan evraklar ve bu nitelikte olabilecek belgelerin ¢oklugu)

Idaremizdeki tiim veriler dijital arsive taginacaktir.

CBS sayisallastirma isi tamamlanacaktir.
E-imar ve E-Ruhsat sistemleri uygulamaya gegirilecektir.

4.000.000,00.-TL.

idaremizde dijital arsiv (e-arsiv) uygulamasinin olmamast
Personelin arazide olmasi halinde vatandasin gerekli bilgileri alamamasi

Idaremiz verilerinin dijital ortama aktarilarak veri giivenliginin ve kolay erisilebilirliginin saglanmasi
Idaremizin envanter ve yatirimlarina ait sayisal ve sozel bilgilerinin analiz ve raporlamasinin tek bir
sistem tizerinden gergeklestirilmesi

Vatandasin erigebildigi bir sistem kurulmasi




Edirne Il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

30 0 3 Altiaydabir Yildabir

50 0 10 Altiaydabir Yildabir

insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Tiim Birimler

Egitim ihtiyacinin giderilememesi
Emekli olan ya da naklen gidecek personel yerine yetkin personel bulma giiliigii

Insan kaynagimin 6diil ve performans sistemleri vasitasiyla etkin yonetiminin saglanmast
amaciyla Performans Olgme ve Degerlendirme Sistemi kurulacaktir.

Nitelikli personel ihtiyacini karsilamak tizere personel alinacaktir.
Personelin aidiyetini arttirmaya yonelik etkinlikle rdiizenlenecektir.

Egitim talepleri ve ihtiyaglari dogrultusunda yillik egitim programlari yapilacak ve egitimler bu
programlara gore organize edilecektir.

375.000,00.-TL.

Hizmet i¢i egitim ihtiyac1
Etkin bir insan kaynaklar1 yonetim sistemi ihtiyaci
Mesleki, is bast ve oryantasyon egitimlerinin yetersiz olmasi

Idari ve beseri kapasiteyi gelistirmeye yonelik egitim programlarinin planlanmasi
Caliganlar i¢in yetenek olglimii, tekrar yerlestirme ve norm kadro ¢aligmalarimin yapilmasi

Insan kaynagimin 6diil ve performans sistemleri vasitastyla etkin yonetiminin saglanmasi
Personelin yeni teknolojiye adapte edilmesi igin egitim programlarinin diizenlenmesi




Edirne Il Ozel idaresi

Altiaydabir Yildabir

45 0 Altiaydabir Yildabir

35 0 95 Altiaydabir Yildabir

ol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirligi

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Nitelikli personel temin edilememesi
Veri akis prosediiriinde aksama

Arag Takip ve Filo Yonetim Sistemi kurulacaktir.

Makine ve arag parkini giiclendirmek i¢in arag ve is makinasi alinacaktir.
Makine ve arag parkini hizmete hazir tutabilecek bakim onarimlar yapilacaktir.

40.000.000,00.-TL.

Arag parkindaki yaslilik oraninin yiiksek olmasi
Is Makinas1 ve araglarin bakim-onarimi ve yedek parga ihtiyact

Teknolojik gelismelere uyumsuzluk
Fayda maliyet temelli tiriin takip sisteminin olmamasi

Ekonomik 6mriinii tamamlamus araglarin yenilenmesi
Mevsim oncesi bakim faaliyetlerine 6ncelik verilmesi
Arag ici trafik giivenligi i¢in goriintiileme sistemi kurulmasi




Edirne il Ozel idaresi

A7: Kurumsal Kapasitenin Gii¢lendirilmesi

Amag
Hedef H-7.4: Kurum Bilgi Yénetim Sistemin, Giiivenlik Sistemini Gii¢lendirmek
Plan
Hedef Dm.'e
" . eEt mi :
Performans Gostergeleri Kisi Bagsla 2025 2026 2027 2028 2029 menle Raporl:ilma
(%) ngi¢ Sikhig1 Sikhgi
Deger
i

PG7.4.1:Bilgi

Giivenligi

Politikalar: . )
Yénergesine uyum 20 0 100 Altiaydabir Yildabir
loram (%0)

PG7.4.2:Bilgi yonetim ) )

istemi kullanicilarina verilen 10 0 6 Altiaydabir Yildabir

isi bagi egitim saati

PG7.4.3:Yeni alinan/ ) )
igiincellenen yazilim sayisi 20 0 6 Altiaydabir Yildabir
PG7.4.4:Alinan donanim sayisi

20 0 Altiaydabir Yildabir

Sorumlu Birim

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Tiim Birimler

Riskler

Teknik personel sayisinin yetersizligi
Déviz kurlarinin yiikselmesi ile digardan satin alinan bilisim altyapist ile ilgili yazilim ve donanimin
maliyetlerinin yiikselmesi

Farkli yazilimlarin bir araya getirilmesi ve entegrasyonu siirecinde teknik zorluklar
Egitimlerin etkinliginin degerlendirilmesi igin yeterli veri toplanamamasi veya geri
bildirimlerin yetersiz olmasi ve egitimlere diisiik katilim oranlari

Dogal afetler ve siber saldirilar

Biirokraside degisime direng gosterilmesi

Faaliyet ve Projeler

Bilgi Giivenligi Politikalar1 Y6nergesine uyum igin gerekli calismalar yapilacaktir.
Bilgi yonetim sistemi kullanicilarina egitim verilecektir.

Kurumun yazilim ihtiyaglari kargilanacaktir.

Teknolojik cihazlarinin ekonomik omiirleri dikkate alinarak yenilenecektir.

Maliyet Tahmini

2.100.000,00.-TL.

Bilgi iletigsim cihazlarinin giincel ve modern teknolojiye uygun olmamasi

Tespitler J Birimlerin trettikleri verilerin kurumsal veri tabanina aktarilamamasi
. Bilgi yonetim sistemi kullanicilarinin sistem giivenligi konusunda yeterli bilince sahip olmamasi
. Bilgi iletisim cihazlarinin giincel ve modern teknolojiye uygun olarak siirekli giincellenmesi
ihtiyaglar J Birimlerin veri tiretebilmesi i¢in ihtiyag duyduklar1 yazilimlarin temini

Bilgi yonetimsistemi kullanicilarina egitim verilmesi




Edirne i1 Ozel Idaresi

L&

C. IDARE PERFORMANS TABLOSU
IDARE ADI EDIRNE iL OZEL iDRESI
BUTCE PAY | BUTCE | PAY
PERFO -
=MAN [PERFORM ici ) | Dpisl | () | TOPAM
S ANS HEDEFLER
AMACI HEDEFI
Hedef-1.1 Etkili M.ekansal. Planlamalar Ile Yerlesim 1.000.000 0,00 1.000.000
Yerlerini Gelistirmek
Amag-1
Hedef-1.2 O.r.tak Yasam Alanlarmin Standartlarini 4.000.000 0,00 4.000.000
Yiikseltmek
Cevreyi Koruyan ve Gelisimi Destekleyen
Hedef-2.1 |Planlar Yaparak Yol ve Ulagim Agini 200.000.000; 0,00 200.000.000;
Gelistirmek
Amag-2
Hedef-2.2 Yol ve Ulgslm Aginin H'er Kosulda Kesintisiz 40.000.000 0,00 40.000.000
\ve Giivenli Olmasini Saglamak
Tarimda Suyun Etkili Kullanimi i¢in Uygun
Hedef-3.1 [Yontem ve Teknolojilerin Gelistirilmesini 35.920.000 0,00 35.920.000
Saglamak
Amag-3 Hedef-3.2 Bltlflsel I:Tretlmln Gelistirilmesine Yo6nelik 3.635.000 10.000.000 13.635.000
Projeler Uretmek ve Desteklemek
o [YOreye Ozgii Hayvancihigin Gelistirlmesine
AELEFERS Y onelik Projeler Gelistirmek ve Desteklemek LU L UL
Hedef-4.1 'Yerlesim Yerlerinin Sagllklhive Yeterh Igme ve 47.000.000 0,00 47.000.000!
Kullanma Suyuna Erismesini Saglamak
Su Temininde Kullanilan Tesislerin ve Hatlarin
Hedef-4.2 [Kesintisiz Hizmet Verebilmesi igin 29.080.000 0,00 29.080.000|
Amag-4 Bakim Onarim ve Islah Caligmalarint Yapmak
insan ve Cevre Sagligin1 Korumak ve
Hedef-4.3 [Siirdiiriilebilir Bir Cevre Olugturmak Amaciyla 20.000.000 0,00 20.000.000
Atiksu Yonetimi ile Ilgili Caligmalar Yapmak




Edirne i1 Ozel Idaresi

(&)

IDARE PERFORMANS TABLOSU

IDARE ADI

EDIiRNE iL OZEL iDRESI

MANS
AMACI

PERFOR |PERFORM
ANS
HEDEFI

HEDEFLER

BUTCE
ici

PAY
(%)

BUTCE
DISI

PAY
(%)

TOPLAM

Hedef-5.1

Egitim Kalitesini Tyilestirmek icin
Egitim Kurumlarida Alt ve Ust
Yap1 Standartlarii Yiikseltmek

13.279.709

300.000.000

313.279.709

Amag-5

Hedef-5.2

Spor Tesislerinin
Yayginlagtirilmast ve Sartlarmin
Tyilestirilmesi Faaliyetlerini
Destekleyerek Sporcu Sayisini
IArtirmak ve Sporu Daha Genig
Kitlelere Yaymak

6.500.000

25.000.000

31.500.000

Hedef-6.1

Kiiltiir Varliklarint Gelecek
Nesillere Aktarilabilmast i¢in Ilin
Sahip Oldugu Kiiltiir ve Sanat
Degerlerinin Korunmasini
Saglamak, Farkindalig1
'Yiikseltmek

8.000.000

0,00

8.000.000,

Amag-6

Hedef-6.2

ilin Sahip Oldugu Kiiltiir
Degerlerinin Aslina Uygun
Ogretilmesi, Korunmasi
\ve Yasatilmasini Saglamak

3.200.000

0,00

3.200.000

Hedef-6.3

Yiiksek Turizm Potansiyelini
Harekete Gegirecek Alt Yapt
Projelerinin Uretilmesini Saglamak

1.500.000

0,00

1.500.000

Hedef-6.4

ilin Sahip Oldugu Turizm
degerlerinin Tespit ve Tanitimini
Saglamak

1.950.000

0,00

1.950.000

Hedef-7.1

Kurumsal Hizmetleri Dijital
Ortamlara Tasiyarak Erigebilirlik
\ve Kullanilabilirlik Saglamak

4.000.000

0,00

4.000.000

Amag-7

Hedef-7.2

insan Kaynaklar1 Yonetim
Sistemini Kurmak ve Uygulamaya
Gegirmek

375.000

0,00

375.000

Hedef-7.3

Kurum Makine ve Ara¢ Parkini
Gii¢lendirmek

40.000.000;

0,00

40.000.000;

Hedef-7.4

Kurum Bilgi Yonetim Sistemini,
Giivenlik Sistemini Giiglendirmek

2.100.000

0,00

2.100.000

PERFORMANS HEDEFLERI MALIYET TOPLAMI

464.039.709

335.000.000

799.039.709

GENEL YONETIM GIiDERLERIi

535.960.291

535.960.291

DiGER IDARELERE TRANSFER EDILECEK
KAYNAKLAR TOPLAMI

0,00

0,00

0,00

GENEL TOPLAM

1.000.000.000

335.000.000

1.335.000.000
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