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SUNUS
« 2020 yili Performans
Programinda, il Ozel idaremiz
tarafindan gerceklestirilecek
faaliyet ve projeler
ongorulmustur. . »

Edirne il Ozel idaresi, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve Onuncu
Kalkinma Planinda ortaya konan mali yonetim sistemi ve program biitge yaklasimi ¢er¢evesinde
hizmetlerin ihtiyaglar ve 6nceliklere uygun bir sekilde hayata gegirilmesi ve kaynaklarin etkin
ku!lanlllznads_ma yonelik ¢alismalarimi, 2020 Yili Performans Programi g¢alismasi ile devam
ettirmektedir.

2020-2024 donemini kapsayan kurumsal stratejik planimizin birinci yili olan 2020 yili
performans programinda, il Ozel idaremiz tarafindan gerceklestirilecek faaliyet ve projeler
ongorilmistir.

Biitiin birimlerinin katkis1 ve somut sahiplenmesiyle hayata gecirilecek olan bu programin
basarisi izleyen dénemde Idaremiz adina ¢ok daha iyi isler yapmamiza yonelik adimlarimizin
yolunu agacagina inanmaktayim. Bu programin ilimize hayirlar getirmesini temenni ediyor ve
calismaya katkida bulunan bitiin birimlerimize en igten dileklerimle tesekkiir ediyorum.
Saygilarimla. ..

Ekrem CANALP
Edirne Valisi




| - GENEL BiLGILER

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

11 Ozel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla; Genglik ve spor, saglik,
tarim, sanayi ve ticaret; belediye sinirlart il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri harig
ilin gevre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun énlenmesi,
yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta
Ogretim kurumlarmm arsa temini, binalarin yapimi, bakim ve onarimi ile diger
ihtiyaglarinin karsilanmasina iligkin hizmetleri il sinirlar1 iginde,

Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma, kiiltiir, turizm,
genglik ve spor; orman kdylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine
iliskin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda, yapmakla gorevli ve yetkilidir. Hizmetlerin
yerine getirilmesinde oncelik siras, 11 Ozel Idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi
ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir. 11 Ozel Idaresi
hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda oziirlii, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

01 Ozel idaresine Gorev Yiikleyen Kanunlar
v 3202 Koye Yonelik Hizmetler Hakkindaki Kanun
222 1k gretim ve Egitim Kanunu
3194 Imar Kanunu
4562 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
2872 Cevre Kanunu
3285 Hayvan Saglig1 ve Zabitast Kanunu
2510 Iskan Kanunu
3998 Koy Mezarliklarinin Korunmasi Hakkindaki Kanun
1593 Umumi Hifzissithha Kanunu
5286 Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin Kaldirilmas1 Hakkindaki Kanun
5442 il Idaresi Kanunu
3213 Maden Kanunu ve Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
5226 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu
5403 Toprak Koruma ve Arazi Kanunu
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5902 Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun
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i1 Ozel idaresinin Yetkileri ve imtiyazlar

v Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek i¢in her tiirlii faaliyette
bulunmak, gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve
ruhsatlar1 vermek ve denetlemek.

v Kanunlarm Il Ozel Idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak,
emir vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

v Hizmetlerin yiiriitilmesi amaciyla, taginir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

v Borg almak ve bagis kabul etmek.

v \ergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmi bes milyar Tiirk Lirasina
kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

v Ozel kanunlar1 geregince il Ozel Idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak.

v Belediye sinirlar1 disindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve
eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

v 11 Ozel Idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini
belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

v 11 Ozel Idaresinin mallarma kars1 suc isleyenler devlet malina karst sug islemis
sayilir.

v 11 Ozel Idaresinin proje karsilig1 borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi,
resim ve harglari, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar
haczedilemez.
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il Genel Meclisi’nin Gorev ve Yetkileri

11 Genel Meclisi, i1 Ozel Idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gésterilen
esas ve usullere gore ildeki segmenler tarafindan seg¢ilmis tiyelerden olusur.

i1 Genel Meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

v Stratejik plan ile yatirnm ve ¢alisma programlarini, i1 Ozel Idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans olgiitlerini goriismek ve karara baglamak.

v Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

v 11 gevre diizeni plani ile belediye sinirlar1 disindaki alanlarin imar planlarimi
goriismek ve karara baglamak.

v Borglanmaya karar vermek.

v Biitge igci isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi
kurulmasina karar vermek.

v Taginmaz mal alimima, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; g
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar
tizerinde smirl1 ayni hak tesisine karar vermek.

v Sartli bagislar1 kabul etmek.

v \ergi, resim ve har¢ disinda kalan miktar1 bes milyardan yirmi bes milyar Tiirk
Lirasina kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlagsma ile tasfiyesine
karar vermek.

v 11 Ozel 1daresi adia imtiyaz verilmesine ve 11 Ozel Idaresi yatirrmlarinin yap-islet
veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, i1 Ozel idaresine ait sirket, isletme
ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

v Enclimen iyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

v 11 Ozel idaresi tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

v Norm Kadro gergevesinde il Ozel Idaresinin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin
ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

v Yurt igindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikl isbirligi yapilmasina karar vermek.

v Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

v 11 Ozel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.
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il Enciimeninin Gorev ve Yetkileri

Il enciimeni valinin baskanliginda, genel sekreter ile il genel meclisinin her yil
kendi tiyeleri arasindan segecegi i¢ iiye ve valinin her yil birim amirleri arasindan
sececegi iKi liyeden olusur.

Enciimenin gorev ve yetkileri sunlardir:

v Stratejik plan ve yillik galisma progranu ile biitge ve kesin hesab: inceleyip il

Genel Meclisine goriis bildirmek.

Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve

uygulamak.

Ongoriilmeyen giderler 5deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

\ergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar

olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

Tasinmaz mal satimmna, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlar

uygulamak, siiresi ii¢ y1li gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

v Belediye smirlart digindaki umuma acik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini
belirlemek

v Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

v Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
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Valinin Gorev ve Yetkileri

Vali, il Ozel Idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Valinin gorev ve
yetkileri sunlardir:

v 11 Ozel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il Ozel idaresi teskilatin1 sevk ve
idare etmek, 11 Ozel Idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

v 11 Ozel Idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, 11 Ozel idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il Ozel
Idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans &lgiitlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak
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v 11 Ozel Idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da
yarg1 yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

11 Enciimenine baskanlik etmek.

11 Ozel Idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

11 Ozel 1daresinin gelir ve alacaklarim takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sdzlesme yapmak.

11 Genel Meclisi ve enciimen kararlarin1 uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin Yyetkisi disinda kalan
aktarmalar1 yapmak.

11 Ozel idaresi, bagh kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

11 halkinmn huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken énlemleri almak.
Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla i1 Ozel Idaresine verilen ve Il Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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Diger Kuruluslarla iliskiler

Il Ozel idaresi, il Genel Meclisinin karar1 iizerine yapacagi anlasmaya uygun
olarak gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini
bedelli veya bedelsiz iistelenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir ve bu amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is,
isin yapimini Ustlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine gore
sonuglandirilir.

Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli
bina ve tesisler ile arsa ve ayni ihtiyaglar1 karsilayabilir, gegici olarak arag ve personel
gorevlendirebilir.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 sayili
Esnaf ve Kiiciik Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet
projeleri gergeklestirebilir.

Kendilerine ait tasinmaz mallari, asli goérev ve hizmetlerinde kullanilmak ve
stiresi yirmi bes yili gegmemek iizere diger kamu kurum ve kuruluslarina tahsis
edebilir. Bu taginmazlarin, tahsis amaci disinda kullanilmasi durumunda, tahsis islemi
iptal edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayni esaslara gore yeniden tahsis miimkiindiir. Bu
tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya da verilebilir.
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KARAR ALMA SURECI

Anayasamizin 127’ inci maddesine gore il 6zel idareleri il halkinin yerel
nitelikteki ortak ihtiyaglarini karsilamak {izere, kurulus esaslar1 yasa ile belirtilen
ve karar organlar1 yine yasada gosterilen, segmenlerce segilerek olusturulan kamu
tiizel kisileridir.

Tim tiizel kisilerde oldugu gibi 6zel idarelerde de tiizel kisilik adina
hukuken baglayici eylemlerde bulunacak organlara gereksinim vardir. Bu organlar;

1) 1 Genel Meclisi

2) 11 Enciimeni

3) Vali’dir.

I Genel Meclisi, il 6zel idaresinin karar organmidir. 1l genel meclisi
tarafindan alinan kararlarin tam metni, en geg¢ bes giin i¢inde valiye gonderilir. Vali,
hukuka aykir1 gordiigii kararlari, yedi giin i¢inde gerekgesini de belirterek yeniden
gortisiilmek tizere il genel meclisine iade edebilir. Valiye gonderilmeyen meclis
kararlar yiirtirliige girmez. Yeniden goriisiilmesi istenilmeyen kararlar kesinlesir.

01 Enciimeni 5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanunu basta olmak iizere, mer’i
mevzuatta belirtilen baz1 konularda karar alan, baz1 konularda da goriis bildiren
organdir.

Vali il 6zel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

Genel sekreter, il 6zel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri
yoniinde, mevzuat hiikiimlerine, il genel meclisi ve il enciimeni kararlarina, il 6zel
idaresinin amag ve politikalarina, stratejik plan ve yillik ¢alisma programina gore
diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla il 6zel idaresi kuruluslarina gereken emirleri verir ve
bunlarin uygulanmasini gozetir ve saglar. Genel sekreter yukarida belirtilen
hizmetlerin yiiriitilmesinden valiye karst sorumludur.




Edirne il Ozel idaresi

B — TESKILAT YAPISI

Hukuk Birimi

TESKILAT SEMASI

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimeisi

. . E flce Ozel
Destek Hizmetleri ez ?e" Z‘_ev )
P ] Idare Midiirliigii
Miidirligi )
Imar ve Kentsel | ;Iavsi/ll'l'(f; (l)zfl
Iyilestirme Miid. . are Muduriugu y
Ipsala flce
Plan ve Proje Ozel idare
. Maudurlaga - Midiirligii
Kesan Ilce
Insan Kaynaklar B O%eln Idf‘f?
ve Egitim Miid. Midirligi )

Lalapasa Ilce
Ozel idare
Midirligi

Merig ilge Ozel

Idare Miidiirliigii
J

Siiloglu ilge
Ozel Idare

—_Mudirligi /

Uzunképrii ilge
Ozel idare

iL ENCUMENI

ic Denetci J

Genel Sekreter Yardimecisi

Midirligi =~ J

Tarimsal Hizmetler
Midiirliigi

Yol ve Ulastirma
Hizmetleri Miid.

Mali Hizmetler
Midirligi

Yaz Isleri
Midiirligii

Ruhsat ve Denetim
Miidiirligi
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C — FIZIKSEL KAYNAKLAR

ARAC ve MAKINA PARKI
N[e) CiNSi OZELLIK ADEDI
1 | Binek Otomobil Hizmet araci 16
2 | Minibiis Hizmet araci 2
3 | Pick-up Hizmet araci 17
4 | Kapali Kasa Hafif Ticari Arag Hizmet araci 1
5 | Damperli Kamyon Hizmet aract 21
6 | Sabit Kasa Kamyon Hizmet araci 1
7 | Akaryakit Tankeri Hizmet araci 4
8 | Su Tankeri Hizmet aract 3
9 | Kuka Makinasi Hizmet araci 1
10 | Cekici Hizmet aract 3
11 | Dorse Hizmet araci 1
12 | Sal Dorse Hizmet araci 3
13 | Grayder Hizmet araci 14
14 | Dozer Hizmet araci 2
15 | Loder Hizmet arac1 3
16 | Beko loder Hizmet araci 5
17 | Ekskavator Hizmet araci 5
18 | Silindir Hizmet arac1 7
19 | Yama Silindiri Hizmet araci 3
20 | Forklift Hizmet araci 1
21 | Asfalt Distribiitorii Hizmet araci 2
22 | Roley Tank Hizmet aract 2
23 | Kar Makinasi Hizmet araci 1
24 | Hidrolik Kirici Hizmet araci 2
25 | Silindir Rémorku Hizmet aract 3
26 | Kaynak Kamyonu Hizmet araci 1
27 | Vidanjor Hizmet araci 2
TOPLAM 126
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ARAC ve MAKINA YAS DURUMU

NO

ARACIN CIiNSi

0-5 6-10 11-15 16-20

YAS YAS YAS YAS

21+
YAS

21 YAS VE UZERI

1 | Binek Otomobil 8 4 3 1 16
2 | Minibiis 1 1 2
3 | Pick-up 11 1 1 4 17
4 | Hafif Ticari Arag 1 1
5 | Damperli Kamyon 8 3 10 21
6 | Sabit Kasa Kamyon 1 1
7 | Akaryakit Tankeri 2 1 1 4
8 | Su Tankeri 3 3
9 | Kuka Makinasi 1 1
10 | Cekici 1 1 1 3
11 | Dorse 1 1
12 | Sal Dorse 2 1 3
13 | Grayder 2 2 4 6 14
14 | Dozer 1 1 2
15 | Loder 2 1 3
16 | Ekskavator 2 1 2 5
17 | Silindir 2 1 2 2 7
18 [ Yama Silindiri 2 1 3
19 | Forklift 1 1
20 | Asfalt Distribiitori 1 1 2
21 | Roley Tank 1 1 2
22 | Kar Makinasi 1 1
23 | Hidrolik Kirict 2 2
24 | Silindir Rémorku 3 3
25 | Kaynak Kamyonu 1 1
26 | Vidanjor 2 2
27 | Beko loder 2 3 5
m 1-5 YAS ARASI 40
M 6-10 YAS ARASI 30
11-15 YAS ARASI 20 % 28,5
16-20 YAS ARASI 10 | ]
, % 10,4 %103
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GAYRIMENKUL ENVANTERI

c c MAHAL MIKTARI| . .
S.NO IL ILCE .. ADA |PARSEL CINSI ACIKLAMA
CE | LExoy (m? ¢
1 EDIRNE | MERKEZ HA;L';\]AIRE 1647 143 5.784 BINA |[VALI KONAGI
2 EDIRNE | MERKEZ |KIiRISHANE 0 22 13.620 BINA K’,ARGIR GARAJ TAMIRHANE,
[BINA VE LOIMANLAR
3 EDIRNE | MerkeZ [MUMCULAL 1qq 70 655 BiNa  [OZELID ARE sl )
R VE VALI YAR. LOJ.
4 EDIRNE | MERKEZ [MUMCULAL 0 20 305 Bina  [OZEL IDARE ESKI HIZBIN.
R \VE LOJIMANLAR
5 EDIRNE | MERKEZ | MEYDAN 367 2 1.140,04 BINA |MUNHEDIM HAMAM ARSASI
6 |EDiRNE[ HAVSA YENEI\_/IEAHA 35 4 518 BINA |KAYMAKAM LOIMANI
. ) HiZMET BINASI VE LOJMAN
7 EDIRNE | HAVSA | HELVACI 103 21 509 BINA —
(HAVSA KAY. TAHSISLI)
. YENI . IBAHCELI KARGIR HALK EGT.
8 EDIRNE( ENEZ [ /01 96 1 364 BINA Livast
. GAZI . [Ki KAT OZEL IDARE HIZMET
9 EDIRNE| ENEZ | . 9 5 351 BINA |— —
OMERBEY BIN.(ENEZ KAY. TAHSISLI)
5 .. |BUYUKDO 5 AVLULU KARGIR BINA
10 [EDIRNE| MERIC |"&, oo ) 223 12 1.049 BINA (KAYMAKAM LOJMANI)
. YUKARIZA a [BAHCELI KARGIR
11 |EDIRNE| KESAN | ooir 201 5 536,2 BINA EV(KAYMAKAM LOJMANI)
. YUKARIZA ] [KARGIR IDARE BINASI (ESKI
12 |EDIRNE| KESAN | ooiom 558 3 478,32 B )
e [ A CAPAS] 6 5 1.456 BiNa P KATLI OZEL IDARE HIiZMET
A BINASI
14 EDIRNE [SULOGLU| MERKEZ 0 36 563 BINA [KARGIR EV VE ARSASI
5 UZUNKOP| HALISE a 5
15 | EDIRNE i HATUN 132 3 560 BINA |BETONERME BINA VE ARSASI
16 EDIRNE UZ%I\I{JKOP MESCIT 453 gg 51.307,78 BINA [SANTIYE
17 EDIRNE UZUli\g(OP DEMIRTAS| 1212 6 5.164,80 BINA [HUZUREVI
18 EDIRNE | MERIC Blézgléio 23 9 407 BINA [BAHCELI KARGIR BINA
TOPLAM 84.776,14
1 | EDIRNE [MUHTELIF| MUHTELIF MU'{'FTEL 398.216,51 | OKUL
2 | EDIRNE [MUHTELIF| MUHTELIF MU';FTEL 921.816,80 | TARLA
3 | EDIRNE [MUHTELIF| MUHTELIF MU';FTEL 59.285,50 | BAHCE
4 | EDIRNE |[MUHTELIF| MUHTELIF MU';FTEL 101.088,72 | ARSA
ARA TOPLAM 1.480.407,53
GENEL TOPLAM 1.565.183,67|
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MULKIYETI HAZINEYE AIT OLUP IDAREMIZE TAHSISLI TASINMAZLAR
S.NO CINSi MIKTARI (m?)
1 OKUL 257.747,86
2 BINA 141.833,13
3 TARLA 812.906,61
4 SEHITLIK 34.262,70
TOPLAM 1.246.750,30
MULKIYETI iDAREMIZE AIT OLUP TAHSIS EDILEN TASINMAZLAR
TAHSIS EDILEN| ADA/ | TAHSIS EDILEN | TAHSIS | BASLANGIC | -
SO TASINMAZ |PARSEL KURUM SURESI Taripi  |BITIS TARIHI
ENEZ ILCE OZEL 9 ENEZ
1  [IDARESI HIZMET .| 15YIL | 17.06.2010 17.06.2025
BINASI 1. KAT 5 KAYMAKAMLIGI
HAVSA HIZMET 103 HAVSA
2 BINAST 21 |kaymakamicr| 10YIL | 04012011 04.01.2021
LALAPASA 7 GENCLIK SPOR
3 ARSA (SPOR i GENEL 25YIL | 16.03.2012 16.03.2037
TESIST) MUDURLUGU
UZUNKOPRU 286 AILE VE SOSYAL
4 HUZUREVI = | poL BAKANLIG| 28 YIL | 31082012 31.08.2037
UZUNKOPRU 255 AILE VE SOSYAL
5 HUZUREVI 17 |poL Bakantici| 28YIL | 27.03.2013 27.03.2038
766
KULTUR VE
6 SARAY ALANI TURIZM 25YIL | 06.05.2013 06.05.2038
27-28-51-1  BAKANLIGI
58-65-67




Edirne il Ozel idaresi

766 KULTUR VE TURIZM
7 SARAY ALANI 29 AL 25 YIL 02.07.2013 02.07.2038
KARAAGAC
(PAZARKULE 801 GUMRUK VE TiCARET
8 T 5.6-7-8 AL 25 YIL 03.09.2013 03.09.2038
GENISLEME ALANI)
g  |EQIGUANSTENAS L) iL MUFTOLUGU 10 YIL 06.07.2018 06.07.2028
USTU 20
479 SOSYAL
10 ESKI HIZMET BINASI 20 YARDIMLASMA VE 15 YIL 16.07.2014 16.07.2029
DAYANISMA VAKFI
HASAN SEZAI 548 VAKIFLAR GENEL
11 T 5024 NUDURLGGD 25 YIL 19.03.2014 19.03.2039
o 1344 IL MILLI EGETIM
12 PLEVNE 1.0.0. 3 LT 10 YIL 05.08.2014 05.08.2024
. . 367 VAKIFLAR GENEL
13 YENICERI HAMAMI > T T 25 YIL 03.09.2014 03.09.2039
SEYH SECAATIN 143 VAKIFLAR GENEL
14 AN 13 BRIl 25 YIL 03.09.2014 03.09.2039
788 KULTUR VE TURIZM
15 SARAY ALANI - AL 25 YIL 04.11.2014 04.11.2039
MEDRESE ALI BEY 471 VAKIFLAR GENEL
16 ARSA 7 LT 25 YIL 02.02.2015 02.02.2040
766-767 | KULTUR VE TURIZM
17 SARAY ALANI =58.788 AT T 25 YIL 04.03.2015 04.03.2040
685
MAKEDON KULES] |48-51-53-54-| KULTUR VE TURIZM
18 CEVRESI 55-pA-53- AN 25 YIL 02.06.2015 02.06.2040
112-113-137
... | 768-766 | KULTUR VE TURIZM
19 BALKAN SEHITLIGI —===2 AT 25 YIL 02.07.2015 02.07.2040
GAZI MIHAL 171 VAKIFLAR GENEL
20 HAMAMI CEVRESI > MEDBURLGCT 25 YIL 06.06.2017 06.06.2042
KIYAK BABA CAMii 153 VAKIFLAR GENEL
21 CEVRESI - BRIl 25 YIL 02.08.2017 02.08.2042
766 KULTUR VE TURIZM
22 SARAY ALANI 60-61-62 AT T 25 YIL 07.06.2018 07.06.2043
HIDIR BABA 1132 KULTUR VE TURIZM
23 T 15 AL 25 YIL 06.08.2018 06.08.2043
766 KULTUR VE TURIZM
24 SARAY ALANI 26 . NI 25 YIL 03.01.2019 03.01.2044
2894 IL MILLI EGITIM
25 KAVGAZ ARSA 4 MUDURLUGD 25 YIL 06.02.2019 06.02.2044
ENEZ HALI SAHA 85 ENEZ KOYLERE HiZ.
26 SOSYAL TESISI VE 9 GOTURME BIR. 25 YIL 16.04.2019 16.04.2044
CEVRE DUZENLEME BASKANLIGI

TEKNOLOJIK CIHAZ DURUMU

1 Bilgisayar 129 Adet
2 Diz listii 29 Adet
2 Yazici 90 Adet
4 Cok Fonksiyonlu Yazict 37 Adet
5 Fotokopi Makinesi 5 Adet




Edirne il Ozel idaresi

D - INSAN KAYNAKLARI

NORM MEVCUT BOSNORM NORM FAZLASI

KADROLU MEMUR SAYIS : 293 79 214 -
KADROLU ISCI SAYISI : 128 94 34 -
TEKNIK PERSONEL SAYISI  : 60 53 7 -

TEKNiIiK PERSONEL TABLOSU

UNVANI KADROLU DIS DIS
GELEN GIDEN

insaat Miih.
Mimar
Ziraat Miih.
Makine Miih.
Cevre Miih.
Harita Miih.
Maden Miih.
Elektrik Miih.
Jeoloji Miih.
insaat Teknik.
Makine Teknik.
Elektrik Teknik.
Maden Teknik.
Harita teknikeri
Otomotiv Teknik.
Elektronik Teknik - - -
Tesisat Teknik.
Restoras Teknik.
Teknisyen
Istatistikei - - R R
Bilgisayar Teknikeri - 1
Arkeolog - - - -
Tobograf - - - -
Restorator - - _ _
Sanat Tarihci 1 - - -
Sehir Planci - 1
Programci 1 1 - -
Ekonomist - 1

TOPLAM 32 21 1 1

Wl IND|WwIN
1
1
1

RINIERINININININ |-
[EEN
[
[
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1




Edirne il Ozel idaresi

MEMUR

= KADIN
B ERKEK
ISCi
100
80
60
20 = KADIN
50 W ERKEK
0 J
KADIN ERKEK




L DTRY
Edirne il Ozel idaresi

HiZMET SURESI MEMUR
40
30
B 1 -5YILARASI
B 6 -10YIL ARASI
20 = 11-15 YIL ARASI
16 -20 YIL ARASI
™ 21 YIL VE UZERI
10
% 8
0
HiZMET SURESI iSCi
60
50 —
40 ~—  m6 -10 YIL ARASI
30 | M 11-15YIL ARASI
%60 " 16 -20 YIL ARASI
20 — 21 YIL VE UZERI
10 —
0 .




TR
Edirne il Ozel idaresi

OGRENiM DURUMU MEMUR

60
50

B Yiiksek Lisans
40

B Lisans
30 .

On Lisans
20 = Orta Ogretim
10 %23 B [Ikogretim
; - %10 %

OGRENIM DURUMU iSCi
70
60
50 m LISANS
40 .
® ON LiSANS
30
20 ORTA OGRETIM
10 ® ILK OGRETIM
0 | mpze 196l




Edirne il Ozel idaresi

Il - PERFORMANS BIiLGILERI
A-TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

PLANLI VE
CABUK
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Edirne il Ozel idaresi

B -AMAC VE HEDEFLER

MISYONUMUZ

Kaynaklarm rasyonel paylasmm ve kullanim suretiyle,
basta kirsal altyapi hizmetleri olmak iizere toplumun yerel
ve ortak nitelikli ihtiyag ve beklentilerini karsilamak.




Edirne il Ozel idaresi

.
o
23 o)
5
\.“‘\1

VIZYONUMUZ

Temel degerlerine bagli, toplumsal sorunlara karst duyarls,
¢Oziim Uiretme stireci kisa, bilimsel verilerle karar alip
nitelikli hizmet sunan bir yerel yonetim birimi.




Edirne il Ozel idaresi

AMAC 1 h

KIRSAL ALANDA FiziKi ALTYAPININ GELISTIRILMESI (YOL,
ICME SUYU, KANALIZASYON, SULAMAVE iMAR)

HEDEF 1.1) Plan déneminde 100 km. BSK (Bitimli Sicak Karisim) veya SSB (Silindirle\
Sikistiriimis Beton) yol, 50 Km.1. Kat Asfalt, 150 Km. 2. Kat Asfalt ve 400 Km. Stabilize yol
Yapimi gergeklestirilecek, yollarin tamaminda bakim-onarim calismasi ifa edilecek ve 20
adet menfez yapilacak ve 600.000 m2 parke tasi alimi yapilacaktir.

HEDEF 1.2) Plan déneminde 80 igme suyu tesisinin bakim ve onarimi yapllacak,\

su sikintisi yasayan/yasayacak olan (her yil) 2 kdy icin alternatif su kaynagdi
arastirilarak su sikintisi giderilecek ve su analiz sonuglari saglik agisindan
uygunsuz cikan/cikacak olan tum koylerin saglikli su tiketmeleri saglanacaktir.

, ; . N
HEDEF 1.3) Nufusu 100’Un Uzerinde olan kanalizasyonsuz 11 kdye kanalizasyon
sistemi kurulacak ve her yil 15 kdyln kanalizasyon sisteminin bakim ve onarimi
yapilacakitir.

\
HEDEF 1.4) Plan déneminde 30 HIS goleti yapilarak, 80 géletin bakim onarimi

gerceklestirilecektir.

\
HEDEF 1.5) Plan doneminde (kirsal alanda) mevzuata uygun yapi stoku

artirilacak, 20 tip yap!i projesi olusturulacak ve 18 mevcut proje revize edilecektir.

N

HEDEF 1.6) Plan déneminde 3 adet YAS (yeraltindan sulama sistemi) projesi
yapilacaktir.

N

HEDEF 1.7) Plan déneminde Saroz bdlgesinin (Gliney Edirne) imar belirsizliklerinin
ortadan kaldirimasina yonelik galismalar diger kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi
icerisinde yuratulecektir.

N\
HEDEF 1.8) Plan déneminde ilimiz Kesan ve enez ilgeleri sahil bandinda sistemli ve
organize bir aritma tesisi kurulacaktir.




Edirne il Ozel idaresi

AMAGC 2 N\

IL GENELINDE SOSYO-EKONOMIK ALTYAPININ
GELISTIRILMESI

HEDEF 2.1) Plan doneminde 5 adet ilkdgretim okulu insa edilecek, artan
O0denek ile okullarin bina bakim, onarim ve egitime iliskin sosyal projeleri
gerceklestirilecektir.

HEDEF 2.2) ilimizdeki kiiltirel varliklarin bakim ve onarimi plan déneminde her
yil artirilarak yapilacaktir.

N

N

HEDEF 2.3) ilimizin etkin diizeyde tanitimina yénelik kultirel, sportif, sanatsal,
bilimsel aktiviteler (toplanti, fuar, organizasyon, forum, gezi, konferans, panel,
calistay vb.) plan doneminde her yil artirilarak yapilacaktir.

HEDEF 2.3) ilimizin etkin diizeyde tanitimina yénelik kiiltiirel, sportif, sanatsal,
bilimsel aktiviteler (toplanti, fuar, organizasyon, forum, gezi, konferans, panel,
calistay vb.) plan déoneminde her yil artirilarak yapilacaktir.

HEDEF 2.4) Plan doneminde Bakanliklar ve diger merkezi idare kurumlarindan
aktarilacak ddeneklerle talep edilecek yatirimlar gergeklestirilecektir.

N

HEDEF 2.5) Plan déneminde, TUBITAK ile ortaklasa Edirne Bilim Merkezi
kurulacaktir

N

HEDEF 2.6) Plan déneminde, Edirne ili il Ozel idaresi sorumluluk alanmda\

kalan alternatif enerji kaynaklarinin arastirilarak temiz ve yenilebilir enerji
kullanimi arttirilacaktir.

. \
HEDEF 2.7) Plan déneminde, Il Tarim ve Orman MudurlGga tarafindan sunulan

Tarim ve Hayvancilik projeleri arttirilarak desteklenecektir.




Edirne il Ozel idaresi

N\
AMAC 3

INOVATIF BiR KURUMSAL KiMLIK VE KULTUR
OLUSTURMAK

HEDEF 3.1) iSO 9001 Kalite Sistem Standardi belgesi alinacaktir.

N\

HEDEF 3.2) Surdurulebilir ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin tesisi saglanacaktir.

N\

HEDEF 3.3) insan kaynaklari yénetim sistemi (egitim, yonetim bilgi sistemi,
vb.) kurulacaktir.

N\
HEDEF 3.4) Plan doneminde tum birimlerin en az bir kez i¢ denetimi

yapilacaktir

HEDEF 3.5) Stratejik yonetim kapasitesi geligtirilecektir.

N
HEDEF 3.6) Plan déneminde yurt i¢i ve yurt disi destek programlarina 10’u
destek almaya hak kazanacak sekilde toplam 30 proje hazirlanacak.

HEDEF 3.7) Yonetim bilgi sistemlerinden etkin sekilde faydalanilacaktir.

.. . N
HEDEF 3.8) Plan déneminde |l Ozel Idaremiz yurtdigi igbirligi kapasitesi

arttirllacaktir.

L . N
HEDEF 3.9) Plan déneminde Il Ozel Idaresi’nin gelirlerinin arttinimasina

yonelik galigmalar yapilarak gelirler her yil artirilacaktir.




Edirne il Ozel idaresi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARENIN ADI |EDIRNE iL OZEL iDARESI

AMAC-1 Kirsal Alanda Fiziki Altyapinin Gelistirilmesi

Plan doneminde 76 Km.2. kat asfalt ve 44 Km. stabilize yol yapimi gerceklestirilecek,

HEDEF-1.1 yollarin tamaminda bakim onarim ¢alismasi ifa edilecek.

PERFORMANS [2020 yilinda 76 Km.2. kat asfalt ve 44 Km. stabilize yol yapimi gergeklestirilecek, yollarin
HEDEFi tamaminda bakim onarim galismasi ifa edilecek.

Agiklamalar
76 Km.2. kat asfalt ve 44 Km. stabilize yol yapimi gergeklestirilecek, yollarin tamaminda bakim onarim
calismasi ifa edilecek.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024

Yapilacak Asfalt Sathi Kaplama
1. . 76

Km.si.

Aciklama: Olciilecek
2 [|Yapilan stabilize Km.si 44
Kaynak ihtiyaci (2020 Yili (TL)
FAALIYETLER
Biitge Biitge Digi Toplam
1.1.1 [2. Kat Asfalt Kaplama Projesi 4.121.500,00 - 4.121.500,00
1.1.2 [Stabilize Yapim Projesi 660.000,00, — 660.000,00
113 fisfaltYollarin Genel Bakim 3.013.209,00 - 3.013.209,00
Onarim Projesi
GENEL TOPLAM 7.794.709,00 -- 7.794.709,00




Edirne il Ozel idaresi

IDARENIN ADI [EDIRNE iL OZEL iDARESI
AMAC-1 Kirsal Alanda Fiziki Altyapinin Gelistirilmesi
Plan doneminde 16 igcme suyu tesisinin bakim ve onarimi yapilacak, su sikintisi
yasayan/yasayacak olan (her yil) 4 koy icin alternatif su kaynagi arastirilarak su sikintis
HEDEF-1.2 T . . .
giderilecek ve su analiz sonuglari saglk agisindan uygunsuz ¢ikan/cikacak olan tiim koylerin
saglikl su tiketmeleri saglanacaktir.
PERFORMANS .202.0-Y|I|n<.:Ia .10 Adet ig progr.aml.lle 36 koye isale terfi ENH hat yapimi gergeklestirilerek yil
: icerisinde ihtiyag duyulan tesislerin lokal onarimlari yapilacaktir.
HEDEFI
Agiklamalar

2020 Yilinda 10 Adet is programi ile 36 kdye isale, terfi ve ENH hatti yapimi gerceklestirilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024

Su Deposu yapimi, Sondaj kuyusu
1 acllmasi ile terfi, isale ve ENH hat 36

yapimi tamamlanan tesislerden

faydalanan koy sayisi

Aciklama : Sayilacak
Kaynak ihtiyaci 2020 Yili (TL)
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
1.2.1 |isale Hatti Yapimi 720.000,00 - 720.000,00
1.2.2 [Terfi Hatti Yapimi 620.000,00 - 620.000,00
1.2.3 |[ENH Yapimi 110.000,00 110.000,00
GENEL TOPLAM 1.450.000,00 --- 1.450.000,00




Edirne il Ozel idaresi

IDARENIN ADI [EDIRNE iL OZEL IDARESI
AMAC-1 Kirsal Alanda Fiziki Altyapinin Gelistirilmesi
Nifusu 100’Un lizerinde olan kanalizasyonsuz 3 kdye kanalizasyon sistemi kurulacak ve her
HEDEF-1.3 - . . .
yil 15 kdyun kanalizasyon sisteminin bakim ve onarimi yapilacaktir.
PERFORMANS |2020 yilinda 3 adet kanalizasyon sebekesi yapilacak ve 15 adet kanalizasyon hatlarinin
HEDEFi bakim, onarim ve yenilenmesi gerceklestirilecektir.
Agiklamalar

2020 3 adet kanalizasyon sebekesi yapilmasi, 15 kdyde kanalizasyon onarimi ve kanalizasyon hatlarinin
blyik capl bakimi, onarimi ve yenilenmesi hedeflenmektedir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022

2023

2024

Bakim ve onarimi yapilan
kanalizasyon ile fosseptik sayisi

15

Aciklama: Sayilacak

2

sayisl

Dogal Aritma Tesisi yapilan kdy

Aciklama: Sayilacak

FAALIYETLER

Kaynak ihtiyaci 2020 Yil (TL)

Biitce Biitce Digi

Toplam

131

Kanalizasyon bakim onarim ve
Yenileme.

530.000,00 ===

530.000,00

GENEL TOPLAM 530.000,00

530.000,00;




Edirne il Ozel idaresi

iDARENIN ADI EDIRNE iL OZEL iDARESI

AMAC-1 Kirsal Alanda Fiziki Altyapinin Gelistirilmesi

Plan doneminde 4 HIiS. Goleti vyapilarak, 16 goletin bakim onarimi
HEDEF-1.4 serceklestirilecektir.

PERFORMANS HEDEFi [2020 Yilinda 4 Kéyde 4 HiS Goleti yapilacaktir.

Aciklamalar
2020 Yilinda 4 Kéyde HiS Géleti yapilmasi hedeflenmektedir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024

1.4.1 [Yeni Yapilacak HIS. Géleti. 4 Adet

Aciklama: Sayilacak

Kaynak ihtiyaci 2020 Yili (TL)
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam
1.4.1 [HIS. Goleti Yapimi 54.900,00 --- 54.900,00
GENEL TOPLAM 54.900,00 54.900,00




Edirne il Ozel idaresi

IDARENIN ADI [EDIRNE iL OZEL IDARESI
AMAC-2 il Genelinde Sosyo-Ekonomik Altyapinin Gelistirilmesi
HEDEF-2.1 Plan doneminde 5 adet ilkogretim okulu insa edilecek, artan 6denek ile okullarin bina bakim,
' onarim ve egitime iligkin sosyal projeleri gerceklestirilecektir.
PERFORMANS [2020 Yilinda Yapimi devam eden ilkogretim okullarinin finansmanina destek saglanacak,
HEDEFi ihtiyac duyulan okullarin onarimi gergeklestirilecektir.
Aciklamalar

2020 Yilinda Yapimi devam eden ilkdgretim okullarinin finansmanina destek saglanacak, ihtiya¢ duyulan
okullarin onarimi gergeklestirilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024
2.1.1 [Yeni yapilan okul sayisi 1Adet
Aciklama

Yeni yapilacak okul sayisi

2.1.1 |Okul Bina Bakim ve Onarimi 25 Adet

Aciklama

Bakim ve onarimi yapilacak okul sayisi

Kaynak ihtiyaci 2020 Yil (TL)
FAALIYETLER
Butge Biitge DisI Toplam
2.1.1 |Yeni okul insaati yapimi 8.000.000,00 30.000.000,00 38.000.000,00
2.1.2 |Bakim ve onarim 3.533.107,00 15.000.000,00 18.533.107,00,
GENEL TOPLAM 11.533.107,00 45.000.000,00, 56.533.107,00




Edirne il Ozel idaresi

iDARENIN ADI |EDIRNE iL OZEL iDARESI

AMAC-2 il Genelinde Sosyo-Ekonomik Altyapinin Gelistirilmesi

Plan déneminde Bakanliklar ve diger merkezi idare kurumlarindan aktarilacak édeneklerle
HEDEF-2.4 talep edilecek yatirimlar gergeklestirilecektir.

PERFORMANS [2020 yilinda Bakanlik ve diger merkezi idare kurumlarindan aktarilacak 6deneklerle talep
HEDEFi edilecek yatirimlarin gergeklestirilmesi

Aciklamalar

gerceklestirilecektir.

2020 yilinda Bakanlik ve diger merkezi idare kurumlarindan aktarilacak 6deneklerle talep edilecek yatirimlar

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024

2.4.1 |Odenegin Harcanma Orani %25
Aciklama
Harcanan Odenek / Toplam Biitce Odenegi * 100

Kaynak ihtiyaci 2020 Yili (TL)
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
2.4.1 [Tahsisli 6denek yatirimlari --- 60.000.000,00 60.000.000,00
GENEL TOPLAM 60.000.000,00 60.000.000,00;




Edirne Il Ozel idaresi

iDARENIN ADI |EDIRNE iL OZEL iDARESI

AMAC-2 Enerji Kaynaklarinin Temiz ve Yenilebilir Enerji Kullanimini arttirmak.

HEDEF-2.6 Plan doneminde Enerji Kaynaklarinin Temiz ve Yenilebilir Enerji Kullanimini arttirmak.

PERFORMANS

HEDEFi 2020 yilinda Enerji Kaynaklarinin Temiz ve Yenilebilir Enerji Kullanimini arttirmak.

Aciklamalar
2020 yilinda Enerji Kaynaklarinin Temiz ve Yenilebilir Enerji Kullanimini arttirmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024
2.6.1 [is ve islemler Orani %25
Aciklama

is ve islemlerin Sayisi (Adet)

Kaynak ihtiyaci 2020 Yili (TL)
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
Enerji Kaynaklarinin Temiz ve
2.6.1 |Yenilebilir Enerji Kullanimini 1,00, - 1,00
arttirmak.
GENEL TOPLAM 1,00 1,00




Edirne Il Ozel idaresi

iDARENIN ADI  [EDIRNE iL OZEL iDARESI
Plan doneminde Gida, Tarim ve Hayvancilik Mudirligt Tarafindan Sunulan Projeler
AMACG-2 .
Arttirilarak Desteklenecektir.
Plan doneminde Gida, Tarim ve Hayvancilik Midirligh Tarafindan Sunulan Projeler
HEDEF-2.7 .
Arttirilarak Desteklenecektir. .
PERFORMANS [2020 yilinda Gida, Tarim ve Hayvancilik Mudirlaga Tarafindan Sunulan Projeler Arttirilarak|
HEDEFi Desteklenecektir. .
Aciklamalar

2020 yilinda Gida, Tarim ve Hayvancilik MudurlGgi Tarafindan Sunulan Projeler Arttirilarak Desteklenecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERi 2020 2021 2022 2023 2024
2.7.1 |Proje Faaliyetleri Orani %25
Aciklama
Sunulacak Projeler (Adet)
Kaynak ihtiyaci 2020 Yili (TL)
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
271 Proje Faallyetlgrlnln 1,00 N 1,00
Desteklenmesi.
GENEL TOPLAM 1,00, - 1,00




Edirne il Ozel idaresi

iDARENIN ADI |[EDIRNE iL OZEL iDARESI

AMAC-3 inovatif Bir Kurumsal Kimlik ve Kiiltiir Olusturmak

HEDEF-3.1 iSO 9001 Kalite Sistem Standardi belgesi alinacaktir

PERFORMANS

HEDEFi 2020 yilinda iSO 9001 Kalite Standardi Belgesi alimina yénelik ¢alismalar devam edecektir.

Aciklamalar
2020 yilinda ISO-9001 Kalite Standardi Belgesi alimina yénelik calismalar devam edecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024

is ve islemlerin tamamlanma
orani

3.1.1 %20

Aciklama
Tamamlanan is sayisi / toplam is sayisi * 100

Kaynak ihtiyaci 2020 Yili (TL)

FAALIYETLER
Bitce Buitce Disi Toplam

fril] (DSt LGS el 60.000,00 60.000,00
Belgesi alimi projesi

GENEL TOPLAM 60.000,00 === 60.000,00




Edirne il Ozel idaresi

IDARENIN ADI [EDIRNE iL OZEL iDARESI

AMAC-3 inovatif Bir Kurumsal Kimlik ve Kiiltiir Olusturmak

HEDEF-3.2 Insan Kaynaklari yonetim sistemi (Egitim, Yonetim Bilgi Sistemi, vb.) kurulacaktir.

PERFORMANS (2020 yilinda insan Kaynaklari Yonetim Sistemi (egitim, ydnetim, bilgi sistemi vb.)
HEDEFi kurulumu projesine devam edilecektir.

Aciklamalar
2020 yilinda insan Kaynaklari Yonetim Sistemi (Egitim, Yonetim, Bilgi Sistemi vb.) kurulumu projesine
devam edilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024

is ve islemlerin tamamlanma
1 |orani %20

Aciklama
Tamamlanan Is ve islem / Toplam is ve islem * 100

Kaynak ihtiyaci 2020 Yili (TL)

FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam
insan Kaynaklari Yonetim
100.003,00
3.2.1|Sistemi (Egitim, YOnetim, Bilgi 100.003,00 !

sistemi vb.) kurulumu projesi

GENEL TOPLAM 100.003,00 === 100.003,00




Edirne il Ozel idaresi

iDARENIN ADI  [EDIRNE iL OZEL iDARESI

AMAC-3 inovatif Bir Kurumsal Kimlik ve Kiiltiir Olusturmak

HEDEF-3.3 Surdurulebilir ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin tesisi saglanacaktir

HEDEFi edilecektir.

PERFORMANS [2020 yilinda stirdirebilir ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin tesisi calismalarina devam

Aciklamalar

edilecektir.

2020 yilinda Surdurebilir ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin tesisi projesine yonelik is ve islemlere devam

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024
1 Is ve Islemlerin tamamlanma %20
orani
Aciklama
Tamamlanan is ve islem / Toplam Is ve islem * 100
Kaynak ihtiyaci 2020 Yili (TL)
FAALIYETLER
Biitce Biitce Disi Toplam
3.3,1 [urdurebilirve etkinbiric 20.000,00 20.000,00
kontrol sisteminin tesisi projesi
GENEL TOPLAM 20.000,00 - 20.000,00;




Edirne il Ozel idaresi

iDARENIN ADI |[EDIRNE iL OZEL iDARESI
AMAC-3 inovatif Bir Kurumsal Kimlik ve Kiiltiir Olusturmak
HEDEF-3.4 ic Denetim Programi kapsaminda belirlenen yiiksek riskli alanlarin denetimi yapilacaktir.
PERFORMANS [2020 yilinda i¢c denetim faaliyetlerine devam edilecektir.
HEDEFi
Aciklamalar

2020 yilinda ig denetim faaliyetlerine devam edilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024
1 |Denetlenen birim sayisi 5 Adet

Aciklama

Sayilacak.

Kaynak ihtiyaci 2020 Yil (TL)
FAALIYETLER
Biitce Biitce Disi Toplam
3.4.1 [i¢ Denetim Faaliyeti 20.000,00 - 20.000,00
GENEL TOPLAM 20.000,00 - 20.000,00




Edirne il Ozel idaresi

iDARENIN ADI |EDIRNE iL OZEL IDARESI

AMAC-3 inovatif Bir Kurumsal Kimlik ve Kiltiir Olusturmak

HEDEF- 3.5  [Stratejik yonetim kapasitesi gelistirilecektir

PERFORMANS

HEDEE 2020 yilinda stratejik yonetim kapasitesi gelistirilecektir.

Aciklamalar
2020 yilinda stratejik yonetim kapasitesini gelistiriimesine devam edilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024
351 Is ve Islemlerin tamamlanma %20
orani
Aciklama

Tamamlanan is ve islem / Toplam Is ve islem * 100

Kaynak ihtiyaci 2020 Yili (TL)
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
3.5.1 |Kapasite gelistirme faaliyeti 20.000,00, --- 20.000,00,
GENEL TOPLAM 20.000,00 - 20.000,00




Edirne il Ozel idaresi

iDARENIN ADI  [EDIRNE iL OZEL iDARESI

AMAC-3 inovatif Bir Kurumsal Kimlik ve Kiltiir Olusturmak

Plan doneminde yurt igi ve yurt disi destek programlarina 10’u destek almaya hak kazanacak

HEDEF-3.6 sekilde toplam 30 proje hazirlanacaktir.

PERFORMANS [2020 yilinda VYurt igi ve yurt disi destek programlarina 2' si destek almaya hak kazanacak
HEDEFI sekilde toplam 5 proje hazirlanacaktir.

Aciklamalar
2020 yilinda Yurt igi ve yurt disi destek programlarina 2' si destek almaya hak kazanacak sekilde toplam 5 proje
hazirlanacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024
1 Sunulan ve Destek Alan proje 3/1
sayilari
Aciklama
Sayilacak.
Kaynak ihtiyaci 2020 Yil (TL)
FAALIYETLER
Biitge Biitge Digi Toplam
3.6.1 |Proje faaliyetleri 1,00, 1.500.000,00; 1.500.001,00
GENEL TOPLAM 1,00 1.500.000,00 1.500.001,00




Edirne il Ozel idaresi

IDARENIN ADI  [EDIRNE iL OZEL iDARESI

AMAC-3 inovatif Bir Kurumsal Kimlik ve Kiiltiir Olusturmak

HEDEE-3.7 Yonetim bilgi sistemlerinden etkin sekilde faydalanilacaktir.

PERFORMANS

HEDEFI 2020 yilinda yonetim bilgi sistemlerinden etkin bir sekilde faydalanilacaktir..

Aciklamalar
2020 yilinda yonetim bilgi sistemlerinden etkin bir sekilde faydalanilacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024

Aciklama Yeni edinilen veya

3.7.1 . . . 4 adet

revize edilen sistem sayisi

Kaynak ihtiyaci 2020 Yil (TL)
FAALIYETLER
Bitce Biitce Digi Toplam

3.7.1 [ronetim Bilgi Sistemi 40.000,00 - 40.000,00

Faaliyetleri

GENEL TOPLAM 40.000,00; - 40.000,00




Edirne Il Ozel idaresi

iDARENIN ADI |EDIRNE iL OZEL iDARESI

AMAG-3 Plan Déneminde il Ozel idaremiz Yurtdisi isbirligi Kapasitesi Arttirilacaktir.

HEDEF-3.8  |Plan Déneminde il Ozel idaremiz Yurtdisi isbirligi Kapasitesi Arttirilacaktir.

PERFORMANS [2020 yilinda il Ozel idaremiz Yurtdisi isbirligi Kapasitesi Arttirilacaktir.
HEDEFi

Aciklamalar
2020 yilinda Yurtdisi Kurum ve Kuruluslar ile isbirliklerin Arttirilmasi.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024
381 Yapilacak Proje Faaliyetleri 1 adet
(Adet)
Kaynak ihtiyaci 2020 Yil (TL)
FAALIYETLER
Biitce Biitge Digi Toplam

3.8.1 |Proje Faaliyetleri 1,00 - 1,00

GENEL TOPLAM 1,00 - 1,00




Edirne Il Ozel idaresi

iDARENIN ADI |EDIRNE iL OZEL iDARESI

Plan Déneminde il Ozel idaresinin Gelirlerinin Arttiriimasina Yénelik Calismalar Yapilarak

AL Gelirler Her Y1l Arttirilacaktir.

HEDEF-3.9 Plan Doneminde Gelir Arttirici Stratejiler Gelistirmek, Kaynak ve Yontem Bulma Calismalari.

PERFORMANS [2020 yilinda Gelir Arttirici Stratejiler Gelistirmek, Kaynak ve Yontem Bulma Calismalari.
HEDEFi

Aciklamalar:
Calismalar ve Faaliyetler.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2020 2021 2022 2023 2024
391 Yapilacak Calisma ve Faaliyetler 1 adet
(Adet)
Kaynak ihtiyaci 2020 Yil (TL)
FAALIYETLER
Biitce Biitge Digi Toplam

3.9.1 |Proje Faaliyetleri 1,00 - 1,00

GENEL TOPLAM 1,00 - 1,00




Edirne il Ozel idaresi

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi EDIRNE iL OZEL IDARESI
o B BUTCEiGi BUTGE DISI TOPLAM
ES 2
S @ o PAY PAY
t T i
I3 TL (%) TL (%) TL
1.1 2. Kat asfalt Projesi. 4.121.500,00) 4.121.500,00
1.2 Stabilize Yapim Projesi. 660.000,00 660.000,00
1.3 Asfalt Yollarin Genel Bakim Onarim Projesi. 3.013.209,00) 3.013.209,00
2.1 isale Hatti Yapimi. 720.000,00 720.000,00
1
2.2 Terfi Hatti Yapimi. 620.000,00) 620.000,00
2.3 ENH Yapimi. 110.000,00] 110.000,00
3.1 Kanalizasyon Bakim, Onarim ve Yenileme. 530.000,00] 530.000,00)
4.1 HiS. Géleti Yapim. 54.900,00 54.900,00)
1.1 Yeni Okul ingaati Yapimi. 8.000.000,00] 30.000.000,00 38.000.000,00
1.2 Bakim ve Onarim. 3.533.107,00] 15.000.000,00 18.533.107,00
2 4.1 Tahsisli Odenek Yatirimlari. 0,00 60.000.000,00 60.000.000,00
Enerji Kaynaklarinin Temiz ve Yenilebilir
6.1
Enerji Kullanimini Arttirmak. 1,00 1,00
24l Tarim ve Hayvancmk Proje Faaliyetlerinin| 1,00 1,00
Desteklenmesi.
a4l ISO. 9901 Kalite Standardi Belgesi Alimi 60.000,00 60.000,00)
Projesi.
21 Insan_Kaynaklari Yonetim Sistemi (Egitim, 100.003,00 100.003,00
Gnetim, Bilgi Sistemi vb.) Kurulumu Projesi
ai S}erur.ul.eblllr ve Etkl.n I?lr I¢ Kontrol 20.000,00 20.000,00)
Sisteminin Tesisi Projesi
41 ic Denetim Faaliyeti 20.000,00] 20.000,00]
3 5.1 Kapasite Gelistirme Faaliyeti. 20.000,00] 20.000,00]
6.1 Proje Faaliyetleri. 1,00 1.500.000,00 1.500.001,00
7.1 Onetim Bilgi Sistemi Faaliyetleri 40.000,00 40.000,00
aq Yurtf:ll§| |§b.lr|lgl Kapasitesi Arttirma Proje 1,00 1,00
Faaliyetleri.
aq Gellrlenn Arttlrllmasma Yonelik Proje 1,00 1,00
Faaliyetleri.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

21.622.724,00)

106.500.000,00,

128.122.724,00

Genel Yonetim Giderleri

68.377.276,00

0

68.377.276,00

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

0

0

0

Genel Toplam

90.000.000,00]

106.500.000,00

196.500.000,00




